
ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

к  проекту постановления мэрии
 «Об установлении в 2012 году ежемесячных компенсационных выплат работникам муниципальных учреждений здравоохранения, подведомственным департаменту здравоохранения мэрии городского округа Тольятти, находящимся в отпуске по уходу за ребенком до 1,5 лет» 
	Ф.И.О., должность исполнителя
	Телефон
	Подпись

	Квасова Ю.В., экономист планово-экономического отдела управления по экономическим вопросам департамента здравоохранения
	28-16-49
	

	Дискета/canc@tgl.ru
	Имя файла:796-п/3.5/пр                           28.12.2011


	№
п/п
	Наименование органа, должность руководителя органа

(согласующей инстанции)
	Дата передачи проекта в согласующую инстанцию;
личная подпись, Ф.И.О лица,  ответственного за делопроизводство
	Личная подпись руководителя

органа

(согласующей инстанции);
дата согласования
	Фамилия,

инициалы руководителя органа (согласующей инстанции)
	Отметка о наличии замеча-ний

	1. 
	Департамент финансов,

руководитель департамента
	
	
	Гильгулин Г.В.
	

	2. 
	Департамент экономического развития, руководитель департамента
	
	
	Жидков Д.В.
	

	3. 
	И.о. заместителя мэра по социальным вопросам
	
	
	Кочукина И.В.
	

	4. 
	Руководитель

управления муниципальной службы и кадровой политики мэрии
	
	
	Горшков С.И.
	

	5. 
	Лицо, проводившее юридическую и антикоррупционную экспертизу
	
	
	
	

	
	Руководитель правового департамента
	
	
	Клонина И.В.
	

	
	Согласие на опубликование
	СМИ
	
	
	
	

	6. 
	
	ИПС
	
	
	
	

	
	Согласие на направление в регистр муниципальн. нормативных правовых актов Самарской обл.
	
	
	
	

	7. 
	Начальник канцелярии мэрии
	
	
	Степанова Н.А.
	

	


Руководитель органа мэрии, разработавшего проект – Руководитель департамента здравоохранения  __________________ (А.Н.Изосимов)        «_____»______________20__г.
Примечание:  Для согласования проектов постановлений - 5 рабочих дней; для проведения юридической и антикоррупционной экспертизы - 7 рабочих дней. 
ЕНИЕ 8

ЛИСТ РАССЫЛКИ

к  проекту постановления мэрии 

«Об установлении в 2012 году ежемесячных компенсационных выплат работникам муниципальных учреждений здравоохранения, подведомственным департаменту здравоохранения мэрии городского округа Тольятти, находящимся в отпуске по уходу за ребенком до 1,5 лет» 

	
	Наименование органа (структурного подразделения) мэрии, организации,
Ф.И.О.

руководителя
	Место нахождения органа мэрии, почтовый адрес организации
	Дата,

подпись лица,

получившего

правовой акт
	Фамилия лица, получившего правовой акт

	1. 
	Департамент здравоохранения, руководитель департамента 

Изосимов А.Н.
	445020, г.Тольятти, ул.Белорусская, 33
	
	

	2. 
	Департамент финансов,

руководитель департамента 

Гильгулин Г.В.
	445011 г.Тольятти, пл.Свободы, 4
	
	

	3. 
	Департамент экономического развития,

руководитель департамента 

Жидков Д.В.
	445011 г.Тольятти, пл.Свободы, 4
	
	

	4. 
	Руководитель

управления муниципальной службы и кадровой политики мэрии
Горшков С.И.
	445020, г.Тольятти, ул.Белорусская, 33
	
	


	


Руководитель органа мэрии, разработавшего проект

Руководитель департамента здравоохранения ________________________ (А.Н.Изосимов)

«_________»___________________20__ г.

ПРОЕКТ

ПОСТАНОВЛЕНИЯ

МЭРИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ТОЛЬЯТТИ

______________  № ____________
Об установлении в 2012 году ежемесячных доплат работникам, находящимся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста  1,5 лет, муниципальных бюджетных учреждений здравоохранения, находящихся в ведомственном подчинении департамента здравоохранения мэрии городского округа Тольятти 

В целях исполнения Трехстороннего городского соглашения между мэрией, Союзом работодателей и Ассоциацией профсоюзных организаций городского округа Тольятти от 22.12.2011 г. «О регулировании социально-трудовых отношений на 2012 - 2014 гг.», руководствуясь Уставом городского округа Тольятти, мэрия городского округа Тольятти ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Установить в 2012 году ежемесячные доплаты работникам, находящимся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста  1,5 лет, муниципальных учреждений здравоохранения, находящихся в ведомственном подчинении департамента здравоохранения мэрии городского округа Тольятти (далее – ежемесячные доплаты), в размере 500 (Пятьсот) рублей.

2. Установить, что к расходным обязательствам городского округа Тольятти относится предоставление ежемесячных доплат. 
3. Департаменту финансов мэрии (Гильгулину Г.В.) предусмотреть в бюджете городского округа Тольятти на  2012 год  и плановый период 2013-2014 годов средства, необходимые для предоставления ежемесячных доплат.

4. Департаменту здравоохранения мэрии (Изосимов А.Н.) осуществить  в 2012 году финансовое обеспечение предоставления ежемесячных доплат за счет средств бюджета городского округа Тольятти на 2012 год и плановый период 2013-2014 годов в муниципальных бюджетных учреждениях здравоохранения, находящихся в ведомственном подчинении департамента здравоохранения мэрии городского округа Тольятти (далее - Учреждения).

5. Руководителям Учреждений обеспечить предоставление ежемесячных доплат работникам Учреждений, находящимся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста  1,5 лет, в пределах бюджетных средств, направленных на эти цели.

6. Управлению по оргработе и связям с общественностью мэрии   опубликовать настоящее постановление в газете «Городские ведомости».

7. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования и распространяет свое действие на отношения, возникшие с 01.01.2012 года.

8. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя мэра по социальным вопросам И.В. Кочукину.

	 Мэр                                                                                    
	А.Н.Пушков


Квасова 281649
Пояснительная записка

«Об установлении в 2012 году ежемесячных компенсационных выплат работникам муниципальных учреждений здравоохранения, подведомственным департаменту здравоохранения мэрии городского округа Тольятти, находящимся в отпуске по уходу за ребенком до 1,5 лет» 

Данный проект постановления разработан в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от  08.05.2010г. № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации, в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений» для приведения муниципальных правовых актов, регулирующих деятельность муниципальных учреждений здравоохранения городского округа Тольятти, в соответствие с требованиями действующего законодательства Российской Федерации и исполнения трехстороннего городского Соглашения между мэрией городского округа Тольятти, Союзом работодателей и Ассоциацией профсоюзных организаций города Тольятти от 22.12.2011 г. «О регулировании социально-трудовых отношений на 2012 - 2014 гг.».

	Руководитель департамента
	А.Н. Изосимов


	№

п/п
	Наименование органа, должность руководителя органа

(согласующей инстанции)
	Дата передачи проекта в согласующую инстанцию; 

 личная подпись, Ф.И.О лица,  ответственного за делопроизводство
	Личная подпись руководителя

органа

(согласующей инстанции);

дата согласования
	Фамилия,

инициалы руководителя органа (согласующей инстанции)
	Отметка о наличии замеча-ний

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	
	








Регистрационный номер органа (структур.подразделения) мэрии

























































































































































































Регистрационный номер органа (структур.подразделения) мэрии
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