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Проект
РАСПОРЯЖЕНИЯ

 мэрии городского округа Тольятти
_________№ __________
О внесении изменений

в распоряжение мэрии городского округа Тольятти

от 02.08.2011 г. № 8233-р/1 «Об утверждении

Правил внутреннего трудового распорядка
в мэрии городского округа Тольятти»
В целях уточнения учетного периода при использовании суммированного учета рабочего времени для отдельных категорий работников, руководствуясь Трудовым кодексом Российской Федерации, Уставом городского округа Тольятти,
1. Внести в Правила внутреннего трудового распорядка в мэрии городского округа Тольятти, утвержденные распоряжением мэрии городского округа Тольятти от 02.08.2011 г. № 8233-р/1, (газета «Городские ведомости», N 84(1295), 06.08.2011) изменения, заменив в пункте 6.8  слова «один год» словами «один месяц». 
2. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить 
на руководителя аппарата мэрии Шевелёва Д.В.

	Первый заместитель мэра
	
	В.М. Кирпичников


Пояснительная записка

к проекту  распоряжения мэрии городского округа Тольятти 
«О внесении изменений в распоряжение мэрии городского округа Тольятти 

от 02.08.2011 г. № 8233-р/1 

«Об утверждении Правил внутреннего трудового распорядка в мэрии 

городского округа Тольятти» 

В связи с необходимостью уточнения учетного периода при использовании суммированного учета рабочего времени для отдельных категорий работников, подготовлено распоряжение мэрии городского округа Тольятти  «О внесении изменений в распоряжение мэрии городского округа Тольятти  от 02.08.2011 г. № 8233-р/1 «Об утверждении Правил внутреннего трудового распорядка в мэрии городского округа Тольятти». 

Указанным распоряжением  определяется учетный период при суммированном учете рабочего времени в один месяц. 
    Руководитель управления                                                                                        С.И. Горшков 







