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ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

МЭРИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ТОЛЬЯТТИ

_________№___________

О внесении изменений
 в  постановление мэрии городского округа Тольятти
 от 23.03.2012 г. № 914-п/1 «О создании Комиссии по кадровому обеспечению мероприятий Программы комплексного социально – экономического развития городского округа Тольятти на 2010-2020 годы».
В связи с кадровыми изменениями в мэрии городского округа Тольятти, а также в целях обеспечения эффективного взаимодействия органов местного самоуправления, системы профессионального образования и предприятий городского округа Тольятти, руководствуясь Уставом городского округа Тольятти, мэрия городского округа Тольятти ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление мэрии городского округа Тольятти от 23.03.2012года №914-п/1 «О создании Комиссии по кадровому обеспечению мероприятий Программы комплексного социально – экономического развития городского округа Тольятти на 2010-2020 годы» (далее – постановление) следующие изменения:

1.1. В наименовании постановления, пункте 1, пунктах 2.1 и 2.2 пункта 2 постановления слова «по кадровому обеспечению мероприятий Программы комплексного социально-экономического развития городского округа Тольятти на 2010-2020 годы» заменить словами «по кадровой и экономической политике».
2. Внести в Положение о Комиссии по кадровому обеспечению мероприятий Программы комплексного социально-экономического развития городского округа Тольятти на 2010-2020 годы, утвержденное постановлением (далее Положение) следующие изменения: 
2.1. В наименовании Положения, в пункт 1.1. Положения  слова    «по кадровому обеспечению мероприятий Программы комплексного социально-экономического развития городского округа Тольятти на 2010-2020 годы» заменить словами «по кадровой и экономической политике»; 
2.2. Подпункт 2.1.1. пункта 1 раздела II изложить в следующей редакции: 
2.1.1. « Содействие реализации стратегии кадрового обеспечения и развития городского округа Тольятти  соответствующей  запросам реальной экономики».

2.3. Раздел III Положения дополнить подпунктом 3.3.10 в следующей редакции: 
3.3.10. «Содействует формированию единого информационного пространства по вопросам организации стажировки и практик (в том числе время прохождения студентами практик, обмен местами проведения практик и стажировки)».

3. Внести в Приложение к постановлению (далее – Приложение) следующие изменения:


3.1. В наименовании Приложения слова «по кадровому обеспечению мероприятий Программы комплексного социально-экономического развития городского округа Тольятти на 2010-2020 годы» заменить словами «по кадровой и экономической политике».
3.2. Приложение изложить в редакции, согласно приложению №1 к настоящему постановлению мэрии.
4. Управлению по оргработе и связям с общественностью мэрии (Алексеев А.А.) опубликовать настоящее Постановление в газете «Городские ведомости».
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя мэра Бузинного А.Ю.

Приложение №1

к Постановлению мэрии

от _________. № _______ 

Приложение 

к Постановлению мэрии

от 23.03.2012г. № 914-п/1

Состав
Комиссии по кадровой и  экономической политике.
	Председатель: 
	

	Бузинный 

Алексей Юрьевич 
	- Первый заместитель мэра  городского  

   округа Тольятти  

	Сопредседатели:
	

	Загребова 

Лариса Евгеньевна
	- Руководитель Тольяттинского управления 
  министерства образования и науки   

  Самарской  области (по согласованию)

	Рачин 

Константин Геннадьевич
	- Директор по персоналу ОАО 
 «КуйбышевАзот» (по согласованию)

	Члены Комиссии:


	

	Богданов 
Дмитрий Юрьевич
	-  Руководитель департамента 

  экономического развития мэрии

	Багаев

Владимир Николаевич 
	- Директор ГКУ СО Центр занятости 

  населения г.о.Тольятти (по согласованию) 

	Богданов 

Игорь Владимирович
	- Президент Тольяттинской Академии   

   Управления ( по согласованию)

	Воронской

Василий Васильевич
	Президент  Ротари клуба Тольятти

(по согласованию)

	Готовцев

Геннадий Леонидович 
	-  Директора по персоналу ЗАО  

  «Вазинтерсервис» (по согласованию)

	Дрейман 

Алексей Анатольевич
	- Заместитель генерального директора по 

  работе с персоналом ЗАО 

  «Тольяттисинтез» (по согласованию)

	Зверева 

Лариса Александровна
	- Директор Тольяттинского филиала 

  Российской академии народного 

  хозяйства и государственной службы при 

  Президенте РФ (по согласованию)

	Корушев

Сергей Иванович
	- Заместитель генерального директора по  

  кадрам, труду и социальным вопросам  

  ЗАО Корпорация «Тольяттиазот» (по 

   согласованию)

	Наумова 

Ольга Николаевна 
	- Проректор по учебной работе и качеству 

  образования ФГБОУ ВПО «Тольяттинский государственный университет сервиса» (по согласованию)

	Платонова 

Татьяна Николаевна 
	- Начальник отдела развития образования Тольяттинского управления министерства образования и науки Самарской области 

(по согласованию)

	Сарычев 

Александр Петрович 
	- Председатель правления НК «Ассоциация учреждений профессионального образования» (по согласованию)

	Сергеева

Ольга Александровна
	- Начальник отдела общего и 

  дополнительного образования мэрии



	Сидоров 

Николай Александрович
	- Директор по кадрам ОАО «АВТОВАЗ»

  (по согласованию)

	Смирнов 

Игорь Геннадьевич
	- Начальник управления по работе с 

  российскими резидентами ЗАО 

 «Инновационный центр «Жигулевская 

  долина» (по согласованию)

	Смиричанская 

Ольга Васильевна 
	- Начальник управления персоналом ОАО 

  «КуйбышевАзот» (по согласованию)

	Томников 

Владимир Евгеньевич 
	- Директор Тольяттинского филиала РОР 

  СР СО (по согласованию)

	Шубина 

Алена Владимировна 
	- Начальник отдела по работе с инвесторами ОАО «Особые экономические зоны» (по согласованию)

	Секретарь комиссии

Леончук 

Нина Владимировна
	- Главный специалист отдела инвестиций и стратегического планирования департамента экономического развития


Мэр                                                                                             С.И. Андреев
