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О проведении месячника 
по улучшению условий и охраны труда в учреждениях

высшего и среднего профессионального образования на территории

 городского округа Тольятти

В целях реализации законодательства об охране труда, улучшения работы по совершенствованию системы государственного управления охраной труда, обеспечения методического руководства за работой организаций в создании безопасных условий труда, предупреждения производственного травматизма, профессиональной заболеваемости и в соответствии с Законом Самарской области от 10.07.2006 г. № 72-ГД «О наделении органов местного самоуправления на территории Самарской области отдельными государственными полномочиями в сфере охраны труда», "Положением о проведении месячника по улучшению условий и охраны труда на предприятиях и в организациях 
г. Тольятти", утвержденным постановлением мэра г. Тольятти от 02.10.2000 г. 
№ 2616-1/10-00,

постановляю:
1. Провести с 10.08.2007 г. по 10.09.2007 г. месячник по улучшению условий и охраны труда в учреждениях высшего и среднего профессионального образования на территории городского округа Тольятти.

2. Создать оргкомитет по проведению месячника по улучшению условий и охраны труда в учреждениях высшего и среднего профессионального образования на территории городского округа Тольятти и утвердить его Состав (Приложение № 1).
3. Предложить руководителям организаций–участников (учреждений высшего и среднего профессионального образования) в рамках проведения месячника:

3.1. Информировать работников о проведении месячника по охране труда, организовать сбор предложений по улучшению условий труда на рабочих местах.

3.2. Провести Дни охраны труда в структурных подразделениях, принять незамедлительные меры к устранению выявленных нарушений требований безопасности труда.

3.3. Предоставить в срок до 11.09.2007 г. в отдел охраны труда управления персонала и муниципальной службы мэрии отчет о проведенном месячнике 
(Приложение № 2).
4. Городской Межведомственной комиссии по охране труда при мэрии городского округа Тольятти подвести итоги месячника в учреждениях высшего и среднего профессионального образования на территории городского округа.

5. Отделу по работе со СМИ мэрии (Телелькова Л.В.) опубликовать настоящее постановление, а также итоги проведения месячника по улучшению условий и охраны труда в средствах массовой информации городского округа.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

И.о. первого заместителя мэра 





В.В. Иванов








Приложение №1

                                                                                                                    к постановлению мэра городского округа

                                                                                                                    № 1550-1/п от 22.06.2007 г.

СОСТАВ

ОРГКОМИТЕТА ПО ПРОВЕДЕНИЮ  МЕСЯЧНИКА ПО УЛУЧШЕНИЮ   УСЛОВИЙ И ОХРАНЫ ТРУДА  В  УЧРЕЖДЕНИЯХ ВЫСШЕГО

И СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

НА ТЕРРИТОРИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ТОЛЬЯТТИ

Председатель оргкомитета:

 Горшков Сергей Иванович

         -  начальник управления персонала и 

 муниципальной службы мэрии 

                                                                        городского округа Тольятти

 Секретарь:

 Мерзлякова Маргарита Сергеевна
         -  главный специалист отдела охраны труда 

 управления   персонала и  муниципальной 

 службы мэрии городского округа  Тольятти

Члены оргкомитета:

1. Балюк Наталья Владимировна              - руководитель службы охраны труда ГОУ СПО 







«Тольяттинский техникум городского хозяйства

 и строительных технологий» (по согласованию) 

2. Золотарева Галина Дмитриевна          - инженер по ОТ И ТБ ГОУ ВПО «Тольяттинский                                      

государственный университет   сервиса»

                                                                        (по согласованию)

3. Крымцева Татьяна Николаевна           -  государственный инспектор труда 

                                                                         в Самарской области (по согласованию)

4.Морозова Светлана Александровна      - инженер по охране труда ГОУ «Тольяттинский


государственный университет»


(по согласованию)

5.Пашина Екатерина Викторовна          - инженер бюро охраны труда департамента  
                                                                        образования мэрии городского округа Тольятти

6. Сазанская Людмила Антоновна           -  начальник отдела охраны труда управления


 персонала и муниципальной службы мэрии 


 городского округа Тольятти

7.Харитонова Ольга Михайловна             -  инспектор II категории отдела охраны труда


 управления персонала и муниципальной 


 службы мэрии городского округа Тольятти

8.Чекушкина Татьяна Евстафьевна       -   инспектор II категории отдела охраны труда


 управления персонала и муниципальной 


службы мэрии городского округа Тольятти 

9. Чубрина Надежда Егоровна                 -   главный специалист департамента 

                                                                         здравоохранения мэрии городского округа 


 Тольятти

Приложение № 2

к  постановлению  мэра 
городского округа Тольятти

от 1550-1/п от 22.06.2007 г.

                              ОТЧЕТ  О  ПРОВЕДЕНИИ МЕСЯЧНИКА ПО ОХРАНЕ  ТРУДА

____________________________________________________________ 

        ( Полное наименование организации)

	№пп 
	Вопросы к отчету                                                              
	 Ответы

	1
	Численность работающих в организации, всего/из них  женщин
	

	2
	Наличие службы охраны труда или освобожденного специалиста по охране труда (указать ФИО, номер приказа о принятии на работу)
	

	3
	Наличие приказа о возложении  и распределении обязанностей по вопросам охраны труда на должностных лиц (номер приказа)
	


	4
	Наличие удостоверений о проверке знаний по охране труда у руководителя организации,

главных специалистов (дата последней проверки, название центра, номер удостоверения, протокола)
	

	5
	Обученность рабочих, занятых на работах с повышенной опасностью, наличие удостоверений (план, факт)
	

	6
	Наличие журнала, личных карт, где учитывается  проведение всех видов инструктажей по охране труда в подразделениях (соответствует  ГОСТ, не соответствует). Наличие утвержденных программ проведения вводного, первичного инструктажей по охране труда
	

	7
	Наличие утвержденных инструкций по охране труда на рабочих местах, соответствие их Постановлению Минтруда и соц. развития РФ № 80 от 17.12.2002
	

	8
	Обеспеченность работников санитарно-бытовыми  помещениями  (план, факт по каждому виду: гардеробные, душевые, умывальные и т.д.)
	

	9
	Обеспеченность работников  средствами индивидуальной защиты в соответствии с нормами, в %. Организация стирки и ремонта.
	

	10
	Наличие коллективного договора на 200_г., Соглашения по охране труда (кол-во мероприятий на сумму, из них  освоено), утвержденных перечней профессий,  работники которых пользуются  компенсациями за вредные условия труда
	

	11
	Соответствует ли сумма запланированных  средств на охрану труда  0,2% от  суммы затрат на производство продукции (услуг, работ) - указать сумму в соответствии со  ст.226 ТК РФ
	

	12
	Проводится ли работа по аттестации рабочих мест  (указать отдельной справкой о проделанной работе)
	

	13
	Количество структурных подразделений в организации
	

	14
	Проводятся ли дни охраны труда, имеется ли Положение о проведении контроля за состоянием охраны труда  
	

	15
	Количество подразделений, где проведен день охраны труда
	

	16
	Количество рабочих мест, проверенных в ходе проведенных дней охраны труда, в скобках указать % от общего кол-ва 
	

	17 
	Наличие плана мероприятий по устранению выявленных недостатков, указать кол-во мероприятий отдельным приложением
	

	18               
	Состояние производственного травматизма (тяжелого, смертельного):

· с начала года

· за период месячника
	


К отчету приложить пояснительную записку

Руководитель организации                              подпись                                            ФИО

