О проведении конкурса

на территории городского округа Тольятти

«Лучшие образовательные учреждения дошкольного 
и дополнительного образования детей городского округа Тольятти, 
активно реализующие инновационные

образовательные программы»


В целях распространения успешного опыта работы педагогических коллективов образовательных учреждений городского округа Тольятти, реализации приоритетных направлений федеральной, региональной и муниципальной образовательной политики, руководствуясь Уставом городского округа Тольятти,

постановляю: 

1. Провести ежегодный конкурс на территории городского округа Тольятти «Лучшие образовательные учреждения дошкольного и дополнительного образования детей городского округа Тольятти, активно реализующие инновационные образовательные программы» с 10.02.2007 г.  по 20.04.2007 г.

2. Утвердить Положение «О проведении конкурса на территории городского округа Тольятти «Лучшие образовательные учреждения дошкольного и дополнительного образования детей городского округа Тольятти, активно реализующие инновационные образовательные программы» (Приложение № 1).
3. Создать и утвердить состав экспертной комиссии (Приложение № 2).
4. Департаменту образования мэрии (Еремина Е.И.) организовать подготовку и проведение конкурса в соответствии с Положением «О проведении конкурса на территории городского округа Тольятти «Лучшие образовательные учреждения дошкольного и дополнительного образования детей городского округа Тольятти, активно реализующие инновационные образовательные программы».
5. Отделу по работе со СМИ мэрии (Телелькова Л.В.) опубликовать в средствах массовой информации сведения об условиях проведения и результатах подведения итогов конкурса на территории городского округа.
6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя мэра Хитун Н.И.
И.о. первого заместителя мэра                              

          В.В. Иванов 
Приложение № 1  
                                                                                                                    к постановлению мэра

от 13.02.2007 г. № 353-1/п
ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении   конкурса на территории городского округа Тольятти

«Лучшие образовательные учреждения

дошкольного и дополнительного образования детей городского округа Тольятти,

активно реализующие инновационные образовательные программы»

I. Общие положения
1. Настоящее Положение определяет порядок подготовки и проведения конкурса, критерии участия и порядок отбора образовательных учреждений, претендующих на поддержку из муниципального бюджета. 
2.  Конкурс «Лучшие образовательные учреждения дошкольного  и дополнительного образования детей городского округа Тольятти, активно реализующие инновационные образовательные программы» (далее – Конкурс), проводится в рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование».

3.   Организаторы конкурса
3.1. Учредителем Конкурса является мэрия городского округа Тольятти.

3.2. Организационное и методическое сопровождение Конкурса обеспечивает  муниципальное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования специалистов ресурсный Центр городского округа  Тольятти (далее - ресурсный Центр)

4.    Цели  конкурса
· реализация приоритетных направлений федеральной, региональной и муниципальной образовательной политики;
· развитие инновационной деятельности педагогических коллективов образовательных учреждений дошкольного и дополнительного образования;
· совершенствование содержания и технологий образования, развития управления и самоуправления в учреждениях;
· рост профессионального мастерства руководящих и педагогических работников.
5.  Задачи конкурса
· изучение качества работы педагогических коллективов образовательных учреждений;
· распространение опыта работы образовательных учреждений, активно реализующих инновационные образовательные программы;
· привлечение внимания широких кругов общественности к образованию как важнейшему социальному институту;
· обеспечение публичного признания и  финансовой поддержки по результатам вклада образовательных учреждений системы образования  городского округа в жизнь сообщества.
                                                    II.  Участники конкурса
6. Участниками Конкурса могут быть  образовательные учреждения дошкольного и дополнительного образования детей городского округа Тольятти любой организационно-правовой формы, активно реализующие инновационные образовательные программы и соответствующие следующим условиям участия в Конкурсе:
· образовательное учреждение является самостоятельным юридическим лицом, имеет лицензию; 
· в учреждении функционирует орган самоуправления;
· в деятельности учреждения не зафиксированы в течение последних трех лет нарушения законодательства в сфере образования и трудового законодательства;
· в учреждении разработана и утверждена программа развития учреждения;
·  в учреждении имеется коллективный договор.
III.Содержание конкурса
7. Конкурс предполагает анализ и оценку:
· качества образовательного процесса;
· условий организации учебно-воспитательного процесса;
· достижений обучающихся, воспитанников и педагогов;
· эффективности управления образовательным учреждением;
· результатов внедрения инновационных образовательных программ, обеспечивающих личностное развитие и социальную адаптацию обучающихся и  воспитанников;
· организации научно-методической и опытно-экспериментальной работы педагогического коллектива по реализации  приоритетных направлений федеральной, региональной и муниципальной образовательной политики;
· выбора содержания и форм деятельности, обеспечивающих нравственное и психофизическое здоровье обучающихся и  воспитанников;
· защиты прав и  реализации интересов участников образовательного процесса;
· роли образовательного учреждения в профессиональном сообществе, социальной среде на муниципальном и региональном уровнях.
IV. Порядок проведения конкурса

8.Конкурс  проводится в  четыре этапа: 
   1) Первый этап - подготовительный (подача заявок и подготовка материалов).
Для участия в  Конкурсе образовательные учреждения подают заявку (форма № 1) и предоставляют следующие материалы:
· программу развития образовательного учреждения;
· проект сметы на реализацию программы развития;
· результаты реализации программы развития за предшествующий период (при наличии);
· результаты деятельности образовательного учреждения в соответствии с критериями отбора участников Конкурса:
· результаты творческой деятельности педагогов и воспитанников, получившие оценку 
      внешних экспертов (дипломы, грамоты, благодарственные письма, свидетельства);
· авторскую (-ие) программу (-ы) педагога (коллектива педагогов), рецензированную или прошедшую экспертную оценку Министерства образования и науки Самарской области;
· достижения обучающихся и воспитанников (индивидуальные и коллективные) по данным мониторинга  результатов образовательного учреждения и внешней экспертной оценки;
· достижения педагогов (индивидуальные  и коллективные), получившие оценку внешних экспертов (сертификаты, гранты, дипломы и др.);
- информационно-методические каталоги семинаров, мастер - классов (городского и регионального уровней), обобщенного опыта педагогов, рекомендованного  ресурсным Центром к распространению в образовательных учреждениях дошкольного и дополнительного образования городского округа Тольятти;

· план работы и протоколы органов самоуправления образовательного учреждения.
Все материалы представляются на русском языке, на бумажном и электронном носителях. Основанием для регистрации участника Конкурса является предоставление полного пакета документов.
2) Второй  этап – экспертный (заочная форма)
На данном этапе проводится:
-  экспертиза представленных материалов, определяются педагогические коллективы – участники третьего этапа. 
- интернет-обсуждение материалов, представленных образовательными учреждениями – участниками Конкурса. 
В третий этап Конкурса проходят первые в рейтинге 70% учреждений от общего числа участников Конкурса.
      3) Третий этап – экспертный (очная форма)
Данный этап проводится  в форме презентации современных технологий и образовательных программ нового поколения, по его результатам определяются победители Конкурса.

Требования к содержанию «Презентации современных технологий и образовательных программ нового поколения» утверждаются приказом  руководителя Департамента образования мэрии. По итогам рейтинга из числа участников третьего этапа определяются 5 победителей Конкурса.

  4) Четвертый этап  (очная форма)  экспертной комиссией не оценивается. 
Проводится  в форме «Дней открытых дверей». Требования к содержанию «Дней открытых дверей» утверждаются приказом руководителя Департамента образования мэрии.

В дне открытых дверей принимают участие образовательные учреждения-победители Конкурса.

       V. Конкурсная комиссия
9.Предварительную профессиональную экспертизу результатов деятельности образовательных учреждений – участников конкурса осуществляет конкурсная комиссия. 

1) Состав конкурсной комиссии формируется из представителей Департамента образования мэрии городского округа Тольятти, муниципального образовательного учреждения дополнительного профессионального образования специалистов Ресурсного центра городского округа  Тольятти,  образовательных учреждений.
2) Состав конкурсной комиссии утверждается приказом руководителя Департамента образования мэрии.
3) Конкурсная комиссия на каждом этапе готовит материалы по определению рейтинга участников Конкурса для членов экспертной комиссии.
4) Принятые решения оформляются протоколом.
VI. Экспертная комиссия
10. Экспертную оценку образовательных учреждений – участников Конкурса осуществляет экспертная комиссия, в состав которой входят представители:
· мэрии городского округа Тольятти;
· Думы городского округа Тольятти;
· районных профсоюзных  комитетов работников образования;
· общественных организаций и объединений (в том числе Городского родительского собрания);
· коммерческих организаций, участвующих в финансировании Конкурса.
11. Состав экспертной комиссии утверждается постановлением мэра.
12. Экспертная комиссия устанавливает итоговый рейтинг  участников конкурса на основании результатов предварительной  профессиональной экспертизы, проведенной конкурсными комиссиями в соответствии с критериями отбора:
· высокое качество обучения и воспитания;
· эффективное использование современных  педагогических  технологий в образовательном процессе;
· создание условий для обеспечения доступности качественного образования;
· программа развития образовательного учреждения;
· сочетание принципов единоначалия с демократичностью  управления образовательным учреждением;
· состояние здоровья воспитанников и обеспечение условий безопасности в учреждении;
· позитивное отношение родителей и местного  сообщества к учреждению;
· результаты
·  участия в конкурсах, фестивалях и других мероприятиях за последние 3 года.
13. Решение экспертной комиссии по определению итогового рейтинга участников Конкурса оформляется протоколом.
VII. Подведение итогов и награждение участников конкурса
14. Итоги каждого этапа подводятся в соответствии с критериями отбора участников Конкурса.

15.  Педагогическим коллективам образовательных учреждений, занявшим в Конкурсе
1-е место вручается: 
· Почетный знак победителя конкурса, 
· денежная премия, 
· предоставляется первоочередное право претендовать  на работу в следующем учебном году в качестве головного (базового) образовательного учреждения по одному из направлений развития системы образования;
2-е место:
· Диплом лауреата  конкурса;
· денежная премия,
· предоставляется первоочередное право претендовать  на работу в следующем учебном году в качестве базового (опорного) образовательного учреждения по одному из направлений развития системы образования;
3-е место:
· Диплом лауреата  конкурса;
· денежная премия;
· предоставляется первоочередное право претендовать  на работу в следующем учебном году в качестве опорного образовательного учреждения по одному из направлений развития системы образования; 
4-5-е место:
· диплом участника конкурса;
· денежная премия.
 VIII. Финансирование конкурса
16.Финансирование конкурса осуществляется из средств бюджета городского округа Тольятти.
17. Премиальный фонд учреждения может быть  использован на:
· повышение квалификации и переподготовку педагогических  работников учреждения;
· модернизацию материально-технической базы учреждения;
· приобретение программного и методического обеспечения.
Приложение № 2

к постановлению мэра

от 13.02.2007 г. № 353-1/п

Состав экспертной комиссии

Председатель комиссии:

· Уткин Николай Дмитриевич – мэр городского округа Тольятти
Сопредседатели комиссии:

· Хитун Надежда Ивановна – заместитель мэра городского округа Тольятти
· Еремина Елена Ивановна – руководитель Департамента образования мэрии
Члены комиссии:

· Андреев Сергей Игоревич – заместитель председателя Думы городского округа Тольятти (по согласованию)
· Кузьмичева Екатерина Ивановна, директор АНО ДО «Планета детства «Лада», председатель комиссии по образованию, социальной политике и здравоохранению Думы городского округа Тольятти (по согласованию)

· Тонковидова Наталья Александровна, руководитель комитета по делам молодежи мэрии городского округа Тольятти (по согласованию)
· Колосов Владимир Аркадьевич, руководитель Департамента культуры мэрии городского округа Тольятти (по согласованию)
· Соколова Светлана Михайловна – председатель Комсомольской районной организации профсоюза работников народного образования и науки (по согласованию)
· Жилкин Сергей Федорович – ректор Тольяттинского государственного университета (по согласованию)
· Лапырина Антонина Львовна – директор общественной организации «Фонд «Развитие через образование» (по согласованию)
· Шемелев Александр Васильевич– член Торгово-промышленной палаты г. Тольятти, генеральный директор ООО «Строгая линия» (по согласованию)
· Нечаев Владимир Евгеньевич – главный редактор газеты «Городские ведомости» (по согласованию)

· Беднова Любовь Николаевна – директор МОУ начальной школы № 92
· Кошелева Марина Борисовна - председатель Городского родительского собрания (по согласованию)
·  Круглова Юлия Викторовна, член Совета городского родительского собрания (по согласованию)
