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О создании 
рабочей группы по разработке новых систем 
оплаты труда работников муниципальных учреждений 
городского округа Тольятти

В целях выработки единого подхода к регулированию заработной платы работников муниципальных учреждений городского округа Тольятти в связи с переходом на новую систему оплаты труда, руководствуясь Трудовым кодексом РФ, Уставом городского округа Тольятти,
1. Создать рабочую группу по разработке новых систем оплаты труда работников муниципальных учреждений городского округа Тольятти, в составе:
Председатель рабочей группы:

	Кирпичников В.М.
	- первый заместитель мэра.

	            Заместитель председателя рабочей группы:

	Ботов С.В. 
	- заместитель мэра по социальным вопросам.

	            Члены рабочей группы:

	Науменкова М.М.

Мазанова Г.В.

Лучина Л.В. 

Граков С.В.

Лысова С.В.

Любич Т.В.

Тулузаков Ю.В.

Аракчеева Н.С.

Куклева Л.Д.

Воронцова Л.В.

Тарасова С.Т. 

Калинина И.А.

Козлова Н.И.
Елисеева И.Е.
	- заместитель руководителя правового департамента – руководитель нормативно-аналитического управления мэрии; 

- заместитель руководителя департамента финансов – руководитель управления расходов социальной сферы и сводного планирования бюджета мэрии; 
- заместитель руководителя управления муниципальной службы и кадровой политики – начальник отдела организационно-нормативного обеспечения работы с персоналом мэрии;
- заместитель руководителя департамента по вопросам общественной безопасности мэрии;
- заместитель руководителя департамента по вопросам семьи и демографического развития мэрии; 

- заместитель руководителя департамента образования – руководитель управления ресурсного обеспечения и развития образования мэрии;
- заместитель руководителя департамента культуры по сохранению историко-культурного наследия и социокультурной деятельности мэрии;
- заместитель руководителя департамента здравоохранения – руководитель управления по экономическим вопросам; 

- начальник отдела планирования и экономического анализа департамента дорожного хозяйства, транспорта и связи мэрии;
- заведующий финансово-экономическим отделом департамента социальной поддержки населения мэрии;
- начальник финансово-экономического отдела управления физической культуры и спорта мэрии;
- главный специалист отдела организационно-нормативного обеспечения работы с персоналом мэрии

- главный специалист комитета по делам молодежи мэрии;
- председатель городской организации Профсоюза работников культуры мэрии;


3. Рабочей группе в срок до 01.02.2009 г. разработать рекомендации по выработке единого подхода к регулированию заработной платы работников муниципальных учреждений городского округа Тольятти в связи с переходом на новую систему оплаты труда.
4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на первого заместителя мэра Кирпичникова В.М.
	Мэр
	А.Н.Пушков


