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Мэрия городского округа Тольятти
РАСПОРЯЖЕНИЕ
От 04.03.2013 г. № 1227-р/1
О внесении изменения 

в распоряжение мэрии городского округа Тольятти 

от 08.02.2011 г. № 1285-р/1 «Об утверждении Положения 
о порядке и условиях премирования работников 
мэрии городского округа Тольятти»

         Руководствуясь Уставом городского округа Тольятти,

        
1. Внести в Положение о порядке и условиях премирования работников мэрии городского округа Тольятти, утвержденное распоряжением мэрии городского округа Тольятти от 08.02.2011 г. № 1285-р/1 (газета «Городские ведомости», 12.02.2011 г., № 14; 09.02.2012 г., № 13; 29.12.2012г., № 142), изменение, дополнив пункт 3.1 подпунктом «д» следующего содержания:


«д) в связи с высокими достижениями  в работе (присвоение ученой степени и (или) ученого звания, наград и поощрений по результатам работы (службы), званий по профессии, связанной с основной деятельностью работника, присвоения призовых мест или звания лауреата в профессиональных конкурсах местного, областного и федерального значений).».

        
2. Управлению по оргработе и связям с общественностью мэрии опубликовать настоящее распоряжение в газете «Городские ведомости».


3. Настоящее распоряжение вступает в силу с момента опубликования.

Мэр









          С.И.Андреев

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
к проекту распоряжения мэрии городского округа Тольятти

«О внесении изменений в распоряжение мэра городского округа Тольятти 
от 08.02.2011 №1285-р/1 «Об утверждении Положения о порядке и условиях премирования работников мэрии городского округа Тольятти»


Настоящее распоряжение мэрии подготовлено в целях регламентации вопроса поощрения в виде возможности назначения единовременной премии работников мэрии за высокие достижения в работе, характеризующиеся присвоением ученой степени и (или) ученого звания, наград и поощрений по результатам работы (службы), званий по профессии, связанной с основной деятельностью работника (например, «Лучший муниципальный служащий»), присвоения призовых мест или звания лауреата в профессиональных конкурсах и пр. местного, областного и федерального значений.
Руководитель УМСиКП



           

М.Г.Газизов

И.А.Калинина 63 79 79

ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

к  проекту постановления мэрии 

О внесении изменения в распоряжение мэра городского округа Тольятти от 08.02.2011 г. № 1285-р/1 «Об утверждении Положения о порядке и условиях премирования работников мэрии городского округа Тольятти»

	Ф.И.О., должность исполнителя
	Телефон
	Подпись

	Калинина И.А. – начальник отдела организационно-нормативного обеспечения работы с персоналом УМСиК
	63 79 79

	

	СЭД «Дело»
	Имя файла: Изменение в Положение о премировании - 2013

	№

п/п
	Наименование органа, должность руководителя органа (согласующей инстанции)
	Дата передачи проекта в согласующую инстанцию;  личная подпись, Ф.И.О лица,  ответственного за делопроизводство
	Личная подпись руководителя Органа (согласующей инстанции); дата согласования
	Фамилия, инициалы руководителя органа (согласующей инстанции)
	Отметка о наличии

замечаний

	1. 
	Заместитель мэра –руководитель аппарата мэрии
	
	
	А.А. Тарасов
	

	2. 
	Бухгалтерия (управление)
	
	
	М.Н.Любченко
	

	3. 
	
	
	
	
	

	4. 
	Необходимость направления проекта на фин-экон. экспертизу в КСП (да/нет)
	Руководитель органа мэрии-разработчик проекта (подпись)
	Результат проведения финансово-экономической экспертизы КСП 

(заключение полож. / заключение отриц.)

	5. 
	нет
	
	
	
	

	6. 
	Руководитель правового департамента департамента 
	
	
	А.Ю. Бандаров
	

	
	Лицо, проводившее юр. и антикор. экспертизу
	
	
	
	

	
	Необх. размещения для проведения независимой антикор. экспертизы:
	Необх. официального опубликования пост. (распоряж.) в газете «Городские ведомости»
	Необходимость направления копий МПА г.о. Тольятти (пост. в регистр мун.нор.актов Сам.области
	Необх. размещения пост. (расп.) в ИПС 

	
	(да/нет)
	(подпись)
	(да/нет)


	(подпись)
	(да/нет)
	(подпись)
	(да/нет)
	(подпись)

	7.
	Дата начала и окончания приема заключений независимой

антикор. экспертизы
	Специалист, размещавший проект пост на независимую антикор. экспертизу (подпись)
	Заключение независимой антикоррупционной экспертизы (поступило/не поступило)
	Специалист, принимавший заключение (подпись)

	
	
	
	
	
	
	

	8.
	Начальник канцелярии мэрии
	
	
	Н.А. Степанова
	


Руководитель  управления 

муниципальной службы и кадровой политики мэрии  ________________________       М.Г.Газизов
08.02.2013 г.
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п/п
	Наименование органа, должность руководителя органа
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	Дата передачи проекта в согласующую инстанцию; 

 личная подпись, Ф.И.О лица,  ответственного за делопроизводство
	Личная подпись руководителя 

органа

(согласующей инстанции);

дата согласования
	Фамилия,

инициалы руководителя органа (согласующей инстанции)
	Отметка о наличии замеча-ний



	1. 
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	
	

	6. 
	
	
	
	
	


                      

ЛИСТ РАССЫЛКИ
к  проекту распоряжения мэрии 
«О внесении изменения в распоряжение мэра городского округа Тольятти от 08.02.2011 г. № 1285-р/1 «Об утверждении Положения о порядке и условиях премирования работников мэрии городского округа Тольятти»

Рассылка:

Мэру, всем заместителям мэра, 
заместителю руководителя аппарата мэрии, 
руководителям всех органов мэрии

Руководитель управления 
муниципальной службы и кадровой политики мэрии ____________________  М.Г.Газизов

08.02.2012 г.
Регистрационный номер органа (структурного подразделения) �мэрии








