Об утверждении
Положения об отделе приватизации

департамента по управлению муниципальным имуществом

мэрии городского округа  Тольятти

Для организации дальнейшей работы отдела приватизации департамента по управлению муниципальным имуществом мэрии городского округа Тольятти и на основании распоряжения мэра городского округа Тольятти от 08.06.2006 г. № 167–1/р
«Об утверждении организационной схемы функционального подчинения и состава органов мэрии городского округа Тольятти», распоряжения мэра городского округа Тольятти от 29.06.2006 г. № 201-1/р «О наименовании должностей», руководствуясь  Уставом городского округа  Тольятти,

считаю необходимым:

1. Утвердить Положение об отделе приватизации департамента по управлению муниципальным имуществом мэрии городского округа Тольятти (Приложение № 1).
2. Начальнику отдела приватизации департамента по управлению муниципальным имуществом мэрии городского округа Тольятти Дунаевой Н.М. организовать работу отдела в соответствии с утвержденным Положением.

3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.
И.о. первого заместителя мэра                                             В.В. Иванов
Приложение №1 
к распоряжению мэра

городского округа Тольятти

от 09.08.2007 г. № 5407-1/р
ПОЛОЖЕНИЕ
об отделе приватизации

департамента по управлению муниципальным имуществом  
мэрии городского округа Тольятти

Тольятти

2007г.

  1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Наименование органа (структурного подразделения) мэрии: отдел приватизации департамента по управлению муниципальным имуществом (далее - Департамент) мэрии городского округа Тольятти (далее – Отдел). 

1.2. Отдел образован на основании распоряжения мэра г. Тольятти от 01.04.2002г. №1399-1/р «О внесении изменений в структуру мэрии».

Изменение структуры и упразднение Отдела осуществляется на основании распоряжения мэра городского округа Тольятти.

1.3.Отделом руководит начальник отдела, который непосредственно подчиняется заместителю руководителя Департамента.  

1.4. Отдел осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, законодательными  и иными нормативными правовыми актами Российской  Федерации и Самарской области, муниципальными правовыми актами городского округа  Тольятти, в том числе Уставом городского округа Тольятти, Положением о муниципальной службе в городском округе Тольятти, Положением о Департаменте, а также настоящим Положением.  

1.5. Штатное расписание и условия оплаты труда специалистов Отдела утверждаются мэром городского округа Тольятти. 

Настоящее Положение изменяется и дополняется в соответствии с изменением целей, задач, функций, прав, ответственности, возложенных на Отдел.
1.6. Местонахождение Отдела: 445020, РФ, Самарская область, г. Тольятти, ул.Белорусская, 33.

2. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОТДЕЛА

Основной целью деятельности Отдела является: организация и контроль работы по вопросам приватизации муниципального имущества в соответствии с действующим законодательством и муниципальными правовыми актами  городского округа Тольятти.  

Для достижения указанной цели Отдел решает следующие задачи:

1. Подготовка необходимых документов по вопросам отчуждения объектов муниципальной собственности в пределах  компетенции отдела в установленном законом порядке.

2. Осуществление приватизации муниципального имущества в соответствии с действующим законодательством и муниципальными правовыми актами городского округа Тольятти.

3. ОСНОВНЫЕ ФУНКЦИИ ОТДЕЛА

3.1. Отдел для решения задачи 1 «Подготовка необходимых документов по вопросам отчуждения объектов муниципальной собственности в  пределах компетенции отдела в установленном законом порядке»  осуществляет следующие функции:

3.1.1.Подготавливает в пределах своей компетенции необходимые документы по вопросам приватизации муниципального имущества в установленном законом порядке.

3.1.2. Разрабатывает проекты муниципальных правовых актов городского округа Тольятти по вопросам приватизации объектов муниципальной собственности. 

3.1.3. Готовит проекты постановлений мэра городского округа Тольятти об условиях приватизации муниципального имущества. 

3.1.4.  Готовит необходимые документы для выставления муниципального имущества на торги.

3.1.5. Участвует в работе совещательных органов и комиссий по вопросам, находящимся в ведении Отдела.  

3.1.6.Обеспечивает защиту имущественных прав и интересов муниципального образования городского округа Тольятти в судах общей юрисдикции, арбитражном и третейском судах, в органах государственной власти на основании доверенностей, выданных мэром городского округа Тольятти. 

3.1.7. Готовит материалы для передачи их в судебные органы: оформляет и направляет исковые заявления по вопросам приватизации муниципального имущества.

3.1.8.Участвует в судебных заседаниях. 

3.1.9.Готовит необходимые процессуальные документы.

3.1.10.Оформляет отзывы на жалобы при рассмотрении дел в апелляционной  и кассационной инстанциях, отзывы на иски, обжалует судебные акты.

3.1.11.Анализирует и обобщает результаты рассмотрения судебных дел.

3.1.12. Проводит работу с письмами, жалобами, обращениями граждан и организаций, ведет прием граждан по вопросам, входящим в компетенцию Отдела.

3.2. Отдел для решения задачи 2 «Осуществление приватизации муниципального имущества в соответствии с действующим законодательством и муниципальными правовыми актами городского округа Тольятти»  осуществляет следующие функции:

3.2.1. Осуществляет, в пределах своей компетенции, приватизацию объектов  муниципальной собственности в соответствии с Положением о порядке и условиях приватизации муниципального имущества городского округа Тольятти.

3.2.2.Организует и проводит торги по продаже муниципального имущества городского округа Тольятти.

3.2.3. Консультирует физические и юридические лица  по  запросам,  дает разъяснения действующего законодательства по вопросам приватизации объектов муниципальной собственности.

4. ПРАВА ОТДЕЛА

4.1. Мероприятия по организации работы Отдела планируются и выполняются по заданиям заместителя руководителя Департамента. 

Планы мероприятий Отдела разрабатываются начальником Отдела ежемесячно и утверждаются  заместителем руководителя Департамента.

Контроль за выполнением планов работы Отдела осуществляет заместитель руководителя Департамента.

 4.2. Отдел имеет право: 

   - запрашивать от органов (структурных подразделений) мэрии, предприятий и организаций и получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для выполнения задач и функций, определенных в Положении об отделе; 

    - выходить с предложениями к  заместителю  руководителя департамента по вопросам компетенции Отдела; 

    - принимать решения или участвовать в их подготовке в пределах компетенции Отдела.

5. СТРУКТУРА ОТДЕЛА

5.1. Специалисты отдела назначаются на должность на условиях трудового договора и освобождаются от должности распоряжением мэра городского  округа по согласованию с начальником отдела, заместителем руководителя Департамента, руководителем Департамента, первым заместителем мэра в соответствии с действующим законодательством. 

5.2. Отдел в своей работе взаимодействует со всеми отделами  Департамента, органами (структурными подразделениями) мэрии городского округа Тольятти, физическими и юридическими лицами в пределах своей компетенции.

6. РУКОВОДСТВО ОТДЕЛОМ

6.1. Отделом  руководит начальник Отдела.

6.2. Начальник отдела назначается на должность на условиях трудового договора  и освобождается от должности  распоряжением мэра городского округа  по согласованию с заместителем руководителя Департамента, руководителем Департамента, первым заместителем мэра  в соответствии с действующим законодательством.  

6.3. Положение об Отделе разрабатывается начальником Отдела и утверждается мэром городского округа Тольятти. Должностная инструкция начальника Отдела утверждается мэром городского округа Тольятти. Должностные инструкции специалистов Отдела утверждает первый заместитель мэра городского округа Тольятти.

6.4. Начальник Отдела имеет право:

  - в пределах своей компетенции издавать приказы по вопросам организации деятельности  отдела и давать указания и поручения, обязательные для исполнения всеми специалистами Отдела; 

  -  вносить заместителю руководителя Департамента предложения о поощрении либо применении дисциплинарных взысканий к специалистам Отдела; 

  - запрашивать в установленном порядке и получать информацию и материалы, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей; 

  -   принимать решения или участвовать в их подготовке в  пределах своей компетенции; 

  - требовать от специалистов Отдела  выполнения их должностных обязанностей и письменного оформления отчета об их выполнении; 

   - выходить с предложениями к руководству о создании условий для выполнения специалистами Отдела их должностных  обязанностей; 

   -   участвовать в конкурсе на замещение вакантной должности; 

   -   повышать квалификацию и продвигаться по службе. 

6.5. Начальник Отдела обязан: 

  - соблюдать и исполнять требования Конституции РФ, законодательных и иных нормативных правовых актов РФ и Самарской области, муниципальных правовых актов городского округа Тольятти,  в том числе  Устава городского округа Тольятти; 

  -   исполнять приказы, распоряжения и указания вышестоящих руководителей, изданных в пределах их должностных полномочий, за исключением незаконных; 

  -   исполнять требования, отраженные в должностной инструкции начальника Отдела;

  -   разрабатывать должностные инструкции на своих подчиненных; 

  - соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, установленного в мэрии городского округа Тольятти, порядок работы со служебной информацией; 

  - соблюдать нормы служебной этики, поддерживать необходимый  для должности  уровень квалификации. 

6.6.В соответствии с Конституцией РФ, законодательными и иными нормативными правовыми актами РФ и Самарской области, муниципальными правовыми актами городского округа Тольятти, в том числе Уставом городского округа  Тольятти, Положением о муниципальной службе в  городском округе Тольятти,  начальник отдела несет ответственность за: 

  -   выполнение Отделом задач и функций, предусмотренных настоящим Положением об Отделе; 

  -   состояние трудовой и профессиональной дисциплины среди подчиненных Отдела; 

  - неисполнение или ненадлежащее исполнение своих должностных обязанностей, изложенных в должностной инструкции начальника Отдела. 

Начальник отдела  приватизации
Н.М. Дунаева

СОГЛАСОВАНО:

Заместитель руководителя департамента
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Руководитель департамента по управлению 

муниципальным имуществом                                                                        А.И. Вахтин

Начальник методического отдела
                       Е.А. Тупикова

Руководитель управления 

персонала и муниципальной службы                                                            С.И. Горшков
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