Об утверждении Положения 
об организации назначения и выплаты 

ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицам, 

замещавшим выборные муниципальные должности 

городского округа Тольятти, и лицам, замещавшим муниципальные 
должности муниципальной службы городского округа Тольятти

В целях реализации главы 2.1 Закона Самарской области от 16.07.98 г. № 16-ГД 
«О муниципальной службе в Самарской области», а также постановления Тольяттинской городской Думы от 21.12.2005 г. № 328 «О Положении о ежемесячной доплате к трудовой пенсии лицам, замещавшим выборные муниципальные должности городского округа Тольятти», руководствуясь Уставом городского округа Тольятти, 

постановляю:
1. Утвердить Положение об организации назначения и выплаты ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицам, замещавшим выборные муниципальные должности городского округа Тольятти, и лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы городского округа Тольятти.

2. Департаменту социальной поддержки населения мэрии (Загребова Л.Е.) организовать назначение и выплату ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицам, замещавшим выборные муниципальные должности городского округа Тольятти, и лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы городского округа Тольятти.

3. Муниципальному учреждению «Центр социальных выплат г. Тольятти» (Романов М.М.) внести соответствующие изменения в программное обеспечение назначения и выплаты ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицам, замещавшим выборные муниципальные должности городского округа Тольятти, и лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы городского округа Тольятти.

4. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2006 г. 
5. Считать утратившим силу постановление мэра г. Тольятти от 24.12.2004 г. 
№ 154-1/п «Об организации назначения и выплаты ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы в г. Тольятти».

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя мэра Хитун Н.И.
Мэр                      




                                        Н.Д. Уткин

Приложение № 1 к постановлению
мэра городского округа Тольятти
от 12.05.2006 г. № 3505-1/п
Положение об организации назначения и выплаты 

ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицам, замещавшим выборные муниципальные должности городского округа Тольятти, и лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы городского округа Тольятти.

1. Общие положения.

1. Настоящее положение определяет механизм организации назначения и выплаты ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицам, замещавшим выборные муниципальные должности городского округа Тольятти, и лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы городского округа Тольятти (далее - доплата),  перерасчета размера, а также приостановления (прекращения) и возобновления выплаты доплаты.

2. Для осуществления выплаты доплаты используются ресурсы Центральной Базы Данных (ЦБД), находящейся в МУ «Центр социальных выплат г.Тольятти».

2. Установление доплаты.

3. Настоящим пунктом определяется механизм назначения доплаты лицам, замещавшим выборные муниципальные должности городского округа Тольятти, предусмотренной постановлением Думы городского округа Тольятти от 21.12.2005 года №328 «О Положении о ежемесячной доплате к трудовой пенсии лицам, замещавшим выборные муниципальные должности городского округа Тольятти» (далее – Положение).

3.1. Установленной формы заявление (Приложение №2 к Положению) об установлении доплаты, с документами, предусмотренными пунктом 6.2. Положения, подаются заявителем Председателю Думы городского округа Тольятти или мэру городского округа Тольятти, который в течение 5-ти дней со дня подачи заявления гражданином, претендующим на установление доплаты, дает указание кадровой службе соответствующего органа местного самоуправления о подготовке пакета документов, предусмотренного пунктом 6.3. Положения.

3.2. Лица, претендующие на установление доплаты, при подаче заявления на имя руководителя органа местного самоуправления должны дополнительно сообщить о получаемых:

3.2.1. пенсии за выслугу лет или ежемесячном пожизненном содержании, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
3.2.2. дополнительном ежемесячном пожизненном материальном обеспечении (кроме дополнительного ежемесячного материального обеспечения, установленного  в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 30.03.2005 года №363 «О мерах по улучшению материального положения некоторых категорий граждан Российской Федерации в связи с 60-летием Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов» и с Указом Президента Российской Федерации от 01.08.2005 года №887 «О мерах по улучшению материального положения инвалидов вследствие военной травмы») или ежемесячной доплате к трудовой пенсии, установленных в соответствии с законодательством Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления.

3.3. Кадровая служба органа местного самоуправления в течение 10-ти дней со дня получения заявления собирает комиссию по исчислению периода замещения выборной муниципальной должности городского округа Тольятти. В течение 5-ти дней решение указанной комиссии оформляется протоколом (приложение №1 к Положению). 

3.4. Сформированный пакет документов, предусмотренный пунктом 6.3. Положения, в том числе установленного образца справка об исчислении среднемесячного денежного вознаграждения (содержания) и прилагаемый к ней расчет (приложение №1, 2 к настоящему положению)  в течение 5-ти дней  направляется в Департамент социальной поддержки населения мэрии (далее – Департамент социальной поддержки). 
3.5. В состав месячного денежного вознаграждения (содержания) включаются выплаты в соответствии с пунктом 3.2. Положения. При расчете денежного содержания лица, замещавшего выборную муниципальную должность на постоянной основе, учитывается премия по результатам работы, начисленная за время, отработанное в данном месяце (кроме премий, носящих единовременный характер, с которых не производились отчисления страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации). Квартальная и годовая премия учитываются по месяцам, которые входят в расчетный период денежного содержания за фактически отработанное время. Если в расчетном месяце имеются премии по нескольким основаниям (месячная, квартальная и т.д.) каждая премия указывается отдельно, с обязательным пояснением вида премии в примечании. Все выплаты указываются в проиндексированном виде на дату подачи документов. 

4. Настоящим пунктом определяется механизм назначения доплаты лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы городского округа Тольятти, предусмотренной главой 2.1. Закона Самарской области от 16.07.1998 года №16-ГД «О муниципальной службе в Самарской области» и Уставом городского округа Тольятти.

4.1. Установленной формы заявление (Приложение №3 к настоящему положению) об установлении доплаты подается в кадровую службу на имя руководителя соответствующего органа местного самоуправления. Вместе с заявлением об установлении доплаты заявитель представляет в кадровую службу органа местного самоуправления справку о назначенной трудовой пенсии, с указанием отдельными суммами базовой и страховой частей трудовой пенсии, копию трудовой книжки, иные документы, подтверждающие стаж муниципальной службы, а также предъявляет саму трудовую книжку для сличения с оригиналом. Заявление об установлении доплаты регистрируется кадровой службой органа местного самоуправления в день подачи заявления (получения его по почте).

4.2. Лица, претендующие на установление доплаты, при подаче заявления на имя руководителя органа местного самоуправления должны дополнительно сообщить о получаемых:

4.2.1. пенсии за выслугу лет или ежемесячном пожизненном содержании, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
4.2.2. дополнительном ежемесячном пожизненном материальном обеспечении или ежемесячной доплате к трудовой пенсии, установленных в соответствии с законодательством Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления. 

4.3. Кадровая служба органа местного самоуправления в течение 10-ти дней со дня получения заявления собирает постоянную комиссию по исчислению стажа муниципальной службы. В течение 5-ти дней решение указанной комиссии оформляется протоколом. 

4.4. Кадровая служба органа местного самоуправления приобщает к заявлению справку о назначенной трудовой пенсии, с указанием отдельными суммами базовой и страховой частей трудовой пенсии, личный листок по учету кадров (копию), справку и прилагаемый к ней расчет о размере месячного денежного вознаграждения (содержания), протокол по исчислению стажа муниципальной службы (копию) и направляет данные документы руководителю структурного подразделения органа местного самоуправления по последнему месту работы заявителя для подготовки ходатайства на имя мэра городского округа. Указанные копии заверяются руководителем кадровой службы органа местного самоуправления. Документы, указанные в настоящем пункте, рассматриваются руководителем структурного подразделения органа местного самоуправления в 5-дневный срок.

4.5. После рассмотрения заявления об установлении доплаты и прилагаемых к нему документов, руководитель структурного подразделения органа местного самоуправления ходатайствует об установлении доплаты перед мэром городского округа (Приложение №5 к настоящему положению).

К ходатайству об установлении доплаты кадровая служба органа местного самоуправления прилагает следующие документы:

а) заявление об установлении доплаты;

б) копию протокола по исчислению стажа муниципальной службы с приложением копии трудовой книжки и иных документов, подтверждающих стаж муниципальной службы;

в) личный листок по учету кадров (копия);

г) справку о месячном денежном содержании и прилагаемый к ней расчет установленной формы (приложение №1, 2 к настоящему положению);

д) справку о виде и размере получаемой пенсии, с указанием отдельными суммами базовой и страховой частей трудовой пенсии.

Исчисление среднемесячного денежного содержания для исчисления размера доплаты муниципального служащего осуществляется в порядке, предусмотренным для исчисления размера ежемесячной доплаты к трудовым пенсиям лицам, замещавшим государственные должности Самарской области и государственные должности государственной службы Самарской области. Все выплаты указываются в проиндексированном виде на дату подготовки документов. 

В состав месячного денежного содержания включаются выплаты в соответствии с пунктом 1 статьи 10 Закона Самарской области «О ежемесячной доплате к трудовой пенсии лицам, замещавшим государственные должности Самарской области и государственные должности государственной службы Самарской области». К надбавкам, предусмотренным подпунктами «б», «в» и «г» указанного пункта, относятся выплаты с одноименным толкованием. 

При расчете денежного содержания учитывается премия по результатам работы, начисленная за время, отработанное в данном месяце (кроме премий, носящих единовременный характер, с которых не производились отчисления страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации). Квартальная и годовая премия учитываются по месяцам, которые входят в расчетный период денежного содержания за фактически отработанное время. Если в расчетном месяце имеются премии по нескольким основаниям (месячная, квартальная и т.д.) каждая премия указывается отдельно, с обязательным пояснением вида премии в примечании.

Прилагаемые к ходатайству копия трудовой книжки, копия протокола по исчислению стажа муниципальной службы, копия личного листка по учету кадров заверяются подписью руководителя кадровой службы соответствующего органа местного самоуправления и печатью.

4.6. Сформированный пакет документов кадровая служба органа местного самоуправления в течение 5-ти дней  направляется в Департамент социальной поддержки. 

5. Департамент социальной поддержки:

5.1. в течение 10 дней определяет  размер доплаты и представляет материалы на рассмотрение Пенсионной Комиссии по социальным гарантиям при мэрии городского округа Тольятти (далее – Пенсионная Комиссия). Сроки заседания Пенсионной Комиссии устанавливаются по согласованию с председателем Пенсионной Комиссии. 

5.2. в случае положительного заключения Пенсионной Комиссии в течение 10 дней готовит  проект постановления мэра городского округа об установлении доплаты;

5.3. на основании постановления мэра городского округа в течение 10 дней производит назначение ежемесячной доплаты через ЦБД, формирует решение об исчислении размера и лист назначения доплаты в двух экземплярах. Первый экземпляр подшивается в личное дело получателя доплаты, второй экземпляр решения об исчислении размера и листа назначения доплаты в течении 5 дней направляет в МУ «Центр социальных выплат г.Тольятти». 
5.4. после подписания постановления мэра городского округа в течение 10 дней в письменной форме уведомляет о результате рассмотрения ходатайства руководителя структурного подразделения органа местного самоуправления, подавшего ходатайство об установлении доплаты,  а также  заявителя.
3. Порядок выплаты, перерасчета, приостановления,

прекращения и возобновления выплаты доплаты.

6. МУ «Центр социальных выплат г.Тольятти»: 

6.1. формирует и поддерживает в актуальном состоянии базу данных получателей доплаты в составе ЦБД;  

6.2. обеспечивает специалистам Департамента социальной поддержки доступ к ЦБД для просмотра сведений о размерах назначенных доплат, просмотра сумм выплаченных доплат, а также обеспечивает возможность назначения доплаты через ЦБД;

6.3. на основании сведений, предоставленных кадровой службой соответствующего органа местного самоуправления, а также органов ЗАГС ежемесячно корректирует  базу данных по приостановлению (прекращению) и возобновлению выплаты доплаты;
6.4. на основании данных ЦБД о размере пенсии и данных кадровых служб органов местного самоуправления о размере месячного содержания осуществляет перерасчет размера доплаты в случаях, предусмотренных:

6.4.1. для лиц, замещавших выборные муниципальные должности городского округа Тольятти пунктом 4.3. статьи 4 Положения.
6.4.2. для лиц, замещавших муниципальные должности муниципальной службы городского округа Тольятти статьей 12 Закона Самарской области «О ежемесячной доплате к трудовой пенсии лицам, замещавшим государственные должности Самарской области и государственные должности государственной службы Самарской области».
6.5. формирует решение об изменении размера и лист назначения доплаты в двух экземплярах. Первый экземпляр остается в МУ «Центр социальных выплат г.Тольятти», второй экземпляр решения об изменении размера и лист назначения доплаты в течении 5 дней направляет в Департамент социальной поддержки.
6.6. ежемесячно  (до 22 числа месяца, в котором будет произведена выплата) формирует и направляет в Департамент социальной поддержки для  утверждения  реестр  получателей доплаты;   
6.7. ежемесячно (до 15 числа месяца, предшествующего месяцу выплаты) направляет  в Департамент финансов мэрии (копия – в Департамент социальной поддержки) заявку на финансирование расходов на выплату доплаты;

6.8. ежемесячно, по мере поступления средств, на основании утвержденных Департаментом социальной поддержки  реестров,  производит перечисления доплаты на лицевые счета граждан в кредитных учреждениях города Тольятти; 

6.9. ежемесячно (до 10 числа месяца, следующего за отчетным) направляет в Департамент социальной поддержки отчет о произведенных выплатах (копия – в Департамент финансов мэрии);

6.10. на основании  сведений, предоставленных кадровыми службами органов местного самоуправления, в течение 5 дней  оформляет соответствующее решение о приостановлении (прекращении), возобновления выплаты доплаты.

7. Кадровые службы органов местного самоуправления:

7.1. при изменении размера  месячного денежного вознаграждения (содержания) в течение 10 дней  предоставляют в Департамент социальной поддержки (копия – в МУ «Центр социальных выплат г.Тольятти») соответствующие справки об индексации для осуществления перерасчета размера доплаты. 

7.2. в течение 5 дней предоставляют в Департамент социальной поддержки (копия – в МУ «Центр социальных выплат г.Тольятти») сведения для приостановления (прекращения) и возобновления выплаты доплаты по любым основаниям. 

4. Обязанности и ответственность получателей доплаты

8. Получатели доплаты обязаны в 5-ти дневный срок известить Департамент социальной поддержки в случае замещения:
8.1. государственной должности Российской Федерации или государственной должности Самарской области или другого субъекта Российской Федерации.

8.2. должности федеральной государственной службы.

8.3. должности государственной гражданской службы Самарской области или другого субъекта Российской Федерации.

8.4. выборной муниципальной должности или муниципальной должности муниципальной службы.

9. Получатели доплаты (либо члены их семей), обязаны своевременно известить кадровую службу органа местного самоуправления о возникновении обстоятельств, влияющих на выплату доплаты (переходе на пенсию другого ведомства или на пенсии другого вида, назначении ежемесячного пожизненного содержания или установлении дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения, установлении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии в соответствии с законодательством Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, выезде на постоянное место жительства за пределы Самарской области, помещении пенсионера в дом-интернат (пансионат) на полное государственное обеспечение,  изменение Ф.И.О., места жительства и другое).

10. В случае излишне выплаченных средств вследствие невыполнения вышеуказанных условий (пп. 8, 9) или по иным причинам, сумма излишне выплаченных средств по решению Департамента социальной поддержки удерживается: в первую очередь – с текущих сумм выплачиваемой ежемесячной доплаты к трудовой пенсии, во вторую очередь - в установленном законом порядке.
Приложение № 1

к Положению об организации назначения и выплаты

 ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицам, 

замещавшим выборные муниципальные должности 

городского округа Тольятти, и лицам, замещавшим

 муниципальные должности муниципальной службы

городского округа Тольятти.

Наименование органа местного самоуправления____________________________________

_____________________________________________________________________________
Справка*
Дана_________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

в том, что его (её) среднемесячное денежное  вознаграждение (содержание) за период с ________________ по ____________ по должности _________________________________
____________________
(наименование должности)

составляет_________________________________________ руб. ____ коп. в месяц.
в том числе:________________________________________ должностной оклад

                     _______________________________________ надбавка за квалификационный разряд
                    ________________________________________ надбавка за особые условия муниципальной службы
                    ________________________________________ надбавка за выслугу
лет

                    ________________________________________1/12 суммы премий

Подпись руководителя органа местного самоуправления 

Подпись главного бухгалтера органа местного самоуправления
Заверяется печатью

     *Справка без приложения расчета среднемесячного денежного содержания (вознаграждения) недействительна.

Приложение №2

к Положению об организации назначения и выплаты

 ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицам, 

замещавшим выборные муниципальные должности 

городского округа Тольятти, и лицам, замещавшим

 муниципальные должности муниципальной службы

городского округа Тольятти

Расчет (приложение к справке)

Среднемесячного денежного вознаграждения (содержания) муниципального служащего _____________________________________________________________________

за период с ___________ по __________________ по должности __________________________________________________________________________________________

	Год
	Месяц
	Коэффициент индексации 
	Оклад
	Оклад с учетом коэффициента
	Надбавка за квалификационный разряд
	Надбавка за квалификационный разряд с учетом коэффициента
	Надбавка за особые условия муниципальной службы
	Надбавка за особые условия муниципальной службы с учетом коэффициента
	Надбавка за выслугу лет
	Надбавка за выслугу лет с учетом коэффициента
	Пре-мия
	Пре-мия с учет-ом коэффициента
	Примечания

	
	Январь
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Февраль
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Март 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Апрель
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Май
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Июнь
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Июль
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Август
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Сентябрь
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Октябрь
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Ноябрь
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Декабрь
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого за 12 месяцев
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Расчет месячного денежного содержания
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Руководитель органа местного самоуправления ______________             ____________      Гл.бухгалтер ____________                 ____________

                                                                                                          (подпись)                                (Ф.И.О.)                                                (подпись)                                  (Ф.И.О.)

Расчет подготовил ________________________ (подпись)          _______________________ (Ф.И.О.)             тел. _____________________

М.П.

Приложение № 3
к Положению об организации назначения и выплаты

 ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицам, 

замещавшим выборные муниципальные должности 

городского округа Тольятти, и лицам, замещавшим

 муниципальные должности муниципальной службы

городского округа Тольятти.

   ______________________________________________

     (руководителю органа местного самоуправления) 
         ______________________________________________

         от ____________________________________________

     (фамилия, имя, отчество заявителя)

         домашний адрес 4450____________________________

         _______________________________________________

         телефон _______________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ 

В соответствии с главой 2.1. Закона Самарской области от 16.07.1998 года №16-ГД «О муниципальной службе в Самарской области», а также на основании Устава городского округа Тольятти, прошу установить мне ежемесячную доплату к трудовой пенсии, назначенной в соответствии с Федеральными законами "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", "О занятости населения в Российской Федерации" ____________________________________ 
     (вид пенсии)

Трудовую пенсию получаю в ______________________________________________
                                                                                        (наименование органа)

В случае замещения государственной должности Российской Федерации или государственной должности Самарской области или другого субъекта Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, должности государственной гражданской службы Самарской области или другого субъекта Российской Федерации, выборной муниципальной должности или муниципальной должности муниципальной службы, выезде на постоянное место жительства за пределы городского округа Тольятти  обязуюсь сообщить об этом в Департамент социальной поддержки населения мэрии городского округа Тольятти в пятидневный срок.

К заявлению приложены:

- справка о назначении трудовой пенсии (с указанием отдельными суммами базовой и страховой частей трудовой пенсии);

- копия трудовой книжки;

- иные документы, подтверждающие стаж муниципальной службы.

"___" _______________ г. __________________________________________

           (дата заполнения)                   (Ф.И.О. заявителя, подпись)

Документы приняты

"___" ______________ г. ___________________________________________
           (дата заполнения)       (Ф.И.О., должность, подпись лица, принявшего документы)

Приложение № 4

к Положению об организации назначения и выплаты

ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицам, 

замещавшим выборные муниципальные должности 

городского округа Тольятти, и лицам, замещавшим

 муниципальные должности муниципальной службы

городского округа Тольятти.

В Департамент социальной поддержки

населения мэрии городского округа Тольятти

от _____________________________________

                                                                                                  (фамилия, имя, отчество заявителя)

домашний адрес 4450_____________________

телефон ________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ 

Прошу пересчитать размер (возобновить выплату) ежемесячной доплаты к назначенной мне пенсии по _____________________________________________________, 

                                                                (вид пенсии)

установленной в соответствии  с главой 2.1. Закона Самарской области от 16.07.1998 года №16-ГД «О муниципальной службе в Самарской области» и на основании Устава городского округа Тольятти. Сообщаю, что я замещал(а) последнюю муниципальную должность ______________________________________ с ___________ по _____________.

Ежемесячную доплату к пенсии получал(а) вместе с пенсией с _______________ по ________________.

Выплата доплаты приостановлена (прекращена) с ________ в связи с _____________________________________________________________________________

В случае замещения государственной должности Российской Федерации или государственной должности Самарской области или другого субъекта Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, должности государственной гражданской службы Самарской области или другого субъекта Российской Федерации, выборной муниципальной должности или муниципальной должности муниципальной службы, выезде на постоянное место жительства за пределы городского округа Тольятти  обязуюсь сообщить об этом в Департамент социальной поддержки населения мэрии городского округа Тольятти в пятидневный срок.

К заявлению приложены:

· копия трудовой книжки;

· иные документы.

"___" _______________ г. __________________________________________

              (дата заполнения)                   (Ф.И.О. заявителя, подпись)

Документы приняты

"___" ______________ г. ___________________________________________

            (дата заполнения)         (Ф.И.О., должность, подпись лица, принявшего документы)

  Приложение №5
к Положению об организации назначения и выплаты

 ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицам, 

замещавшим выборные муниципальные должности 

городского округа Тольятти, и лицам, замещавшим

 муниципальные должности муниципальной службы

городского округа Тольятти.

Мэру городского округа Тольятти 

ХОДАТАЙСТВО

_______________________________________________________________________

(наименование ходатайствующего органа)

просит установить доплату к трудовой пенсии _____________________________________

                                                                                                    (фамилия, имя, отчество)

с учетом получаемой трудовой пенсии ____________________________________________

                                                                                                           (вид пенсии)

Среднемесячное денежное вознаграждение (содержание) по должности __________

__________________ составляет _______ руб., в том числе должностной оклад ______ руб. 
Приложение:

· заявление об установлении ежемесячной доплаты к трудовой пенсии;

· копия трудовой книжки;

· копия протокола по исчислению стажа муниципальной службы, 
· иные документы, подтверждающие стаж муниципальной службы;

· копия личного листка по учету кадров;

· справка о денежном содержании;

· справка о размере получаемой пенсии, с указанием отдельными суммами базовой и страховой частей трудовой пенсии.

Руководитель ____________________________________________________________________

(должность, Ф.И.О., подпись руководителя структурного подразделения органа местного самоуправления)
Печать 

