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мэрия городского округа Тольятти
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От 16.05.2012 г. №1469-п/1
О внесении изменений

в постановление мэра городского округа Тольятти

от 19.02.2008 г. № 515-1/п «Об утверждении Положения

о порядке предоставления дополнительных мер социальной поддержки

отдельным категориям граждан в городском округе Тольятти»

В целях предоставления мер социальной поддержки членам семьи депутата, выборного должностного лица местного самоуправления, муниципального служащего органа местного самоуправления городского округа Тольятти, в случае его гибели (смерти) от несчастного случая, связанного с исполнением им должностных обязанностей или осуществлением депутатской деятельности, а также в случае его естественной смерти, в соответствии с Федеральным законом
от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом городского округа Тольятти, мэрия городского округа Тольятти ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление мэра городского округа Тольятти от 19.02.2008 г. № 515-1/п «Об утверждении Положения о порядке предоставления дополнительных мер социальной поддержки отдельным категориям граждан в городском округе Тольятти» (газета «Городские ведомости», 28.02.2008 г. № 21; 08.04.2008 г. № 37; 17.07.2008 г. № 78; 04.09.2008 г. № 99; 02.10.2008 г. № 111; 13.12.2008 г. № 142; 18.12.2008 г. № 144; 30.12.2008 г. № 150; 22.01.2009 г. № 5; 27.01.2009 г. № 7; 05.02.2009 г. № 11;16.05.2009 г. № 51; 26.05.2009 г. № 55; 18.06.2009 г. № 65; 27.08.2009 г. № 95; 03.10.2009 г. № 111, 14.11.2009 г. № 128; 21.11.2009 г. № 131; 14.01.2010 г. № 2; 04.02.2010 г. № 11; 06.03.2010 г. № 23; 03.08.2010 г. № 85; 14.08.2010 г. № 90; 02.11.2010 г. № 124; 18.11.2010 г. № 130; 07.06.2011 г. № 59; 20.08.2011 г. № 90; 29.09.2011 г. № 107; 04.10.2011 г. № 109; 28.01.2012 г. № 8; 11.02.2012 г. № 14; 03.03.2012 г. № 22) (далее – постановление) изменения, дополнив пункт 1 постановления подпунктами 1.9, 1.10 следующего содержания:

«1.9. Предоставление членам семьи депутата, выборного должностного лица местного самоуправления, муниципального служащего органа местного самоуправления городского округа Тольятти в случае его гибели (смерти) от несчастного случая, связанного с исполнением им должностных обязанностей или осуществлением депутатской деятельности:

- единовременной компенсационной выплаты на возмещение затрат на погребение погибшего (умершего) депутата, выборного должностного лица местного самоуправления, муниципального служащего органа местного самоуправления городского округа Тольятти в случае его гибели (смерти) от несчастного случая, связанного с исполнением им должностных обязанностей или осуществлением депутатской деятельности;

- ежемесячного пособия на содержание нетрудоспособных членов семьи погибшего (умершего) депутата, выборного должностного лица местного самоуправления, муниципального служащего органа местного самоуправления городского округа Тольятти в случае его гибели (смерти) от несчастного случая, связанного с исполнением им должностных обязанностей или осуществлением депутатской деятельности;

- единовременной выплаты членам семьи в связи с гибелью (смертью) депутата, выборного должностного лица местного самоуправления, муниципального служащего органа местного самоуправления городского округа Тольятти в случае его гибели (смерти) от несчастного случая, связанного с исполнением им должностных обязанностей или осуществлением депутатской деятельности.

1.10. Предоставление ежемесячного пособия на содержание детей депутата, выборного должностного лица местного самоуправления, муниципального служащего органа местного самоуправления городского округа Тольятти в случае его естественной смерти.».
2. Внести в Положение о порядке предоставления дополнительных мер социальной поддержки отдельным категориям граждан в городском округе Тольятти, утвержденное постановлением мэра городского округа Тольятти
от 19.02.2008 г. № 515-1/п (газета «Городские ведомости», 28.02.2008 г. № 21; 08.04.2008 г. № 37; 17.07.2008 г. № 78; 04.09.2008 г. № 99; 02.10.2008 г. № 111; 13.12.2008 г. № 142; 18.12.2008 г. № 144, 30.12.2008 г. № 150; 22.01.2009 г. № 5; 27.01.2009 г. № 7; 05.02.2009 г. № 11; 16.05.2009 г. № 51; 26.05.2009 г. № 55; 18.06.2009 г. № 65; 27.08.2009 г. № 95; 03.10.2009 г. № 111; 14.11.2009 г. № 128; 21.11.2009 г. № 131; 14.01.2010 г. № 2; 04.02.2010 г. № 11; 06.03.2010 г. № 23; 03.08.2010 г. № 85; 14.08.2010 г. № 90; 02.11.2010 г. № 124; 18.11.2010 г. № 130; 07.06.2011 г. № 59; 20.08.2011 г. № 90; 29.09.2011 г. № 107; 04.10.2011 г. № 109; 28.01.2012 г. № 8; 11.02.2012 г. № 14; 03.03.2012 г. № 22), изменения, дополнив главами XVIII, ХIХ следующего содержания:

«XVIII. Меры социальной поддержки членов семьи депутата, выборного должностного лица местного самоуправления, муниципального служащего органа местного самоуправления городского округа Тольятти в случае его гибели (смерти) от несчастного случая, связанного с исполнением им должностных обязанностей или осуществлением депутатской деятельности

18.1. К мерам социальной поддержки членов семьи депутата, выборного должностного лица местного самоуправления, муниципального служащего органа местного самоуправления городского округа Тольятти (далее в главе XVIII –


должностное лицо) в случае его гибели (смерти) от несчастного случая, связанного с исполнением им должностных обязанностей или осуществлением депутатской деятельности, относятся:

а) единовременная компенсационная выплата на возмещение затрат на погребение погибшего (умершего) должностного лица в случае его гибели (смерти) от несчастного случая, связанного с исполнением им должностных обязанностей или осуществлением депутатской деятельности (далее в главе XVIII – единовременная компенсационная выплата на погребение);

б) ежемесячное пособие на содержание нетрудоспособных членов семьи погибшего (умершего) должностного лица, в случае его гибели (смерти) от несчастного случая, связанного с исполнением им должностных обязанностей или осуществлением депутатской деятельности (далее в главе XVIII – ежемесячное пособие на содержание);

в) единовременная выплата членам семьи в связи с гибелью (смертью)  должностного лица от несчастного случая, связанного с исполнением им должностных обязанностей или осуществлением депутатской деятельности (далее в главе XVIII – единовременная выплата в связи с гибелью (смертью) должностного лица).

18.2. Под несчастным случаем, связанным с исполнением должностных обязанностей и осуществлением депутатской деятельности, понимается событие, в результате которого должностное лицо получило увечье или иное повреждение здоровья, которое повлекло его смерть:

- при исполнении им должностных обязанностей или осуществлением депутатской деятельности;

- по пути следования от дома на работу и с работы до дома пешком, на служебном, общественном или личном транспорте;

- во время нахождения в служебной командировке.

18.3. Действие настоящей главы не распространяется на случаи естественной смерти, самоубийства, смерти, наступившей в результате противоправных действий погибшего (умершего) должностного лица. 
18.4. Право на предоставление единовременной компенсационной выплаты на погребение имеет один из членов семьи, понесший фактические затраты, связанные с погребением погибшего (умершего) должностного лица.

Право на предоставление единовременной компенсационной выплаты на погребение сохраняется в течение 6 месяцев со дня гибели (смерти) должностного лица. 

В рамках настоящей главы к членам семьи погибшего (умершего) должностного лица относятся супруг (супруга), родители (усыновители), дети (усыновлённые) (далее в главе XVIII – члены семьи). 

18.5. Единовременная компенсационная выплата на погребение предоставляется однократно в размере фактических затрат, связанных с погребением погибшего (умершего) должностного лица, но не более 30000 (Тридцать тысяч) рублей.
18.6. Для предоставления единовременной компенсационной выплаты на погребение, лицо, имеющее право на ее предоставление (далее в главе XVIII - заявитель на предоставление единовременной компенсационной выплаты) представляет в департамент социальной поддержки населения мэрии (далее в главе XVIII – Департамент) заявление о предоставлении единовременной компенсационной выплаты на погребение, с указанием номера лицевого счета, открытого в кредитной организации. К заявлению о предоставлении единовременной компенсационной выплаты на погребение прилагаются следующие документы:

1) паспорт заявителя на предоставление единовременной компенсационной выплаты;

2) документы, подтверждающие принадлежность к членам семьи погибшего (умершего) должностного лица (свидетельство о рождении, свидетельство об усыновлении (удочерении), свидетельство о заключении брака);

3) свидетельство о смерти должностного лица;

4) договор об оказании услуг по погребению;

5) документы, подтверждающие оплату услуг по погребению;

Документы прилагаются в копиях с предъявлением оригиналов для сверки. 

18.7. Единовременная компенсационная выплата на погребение предоставляется на основании распоряжения заместителя мэра по социальным вопросам (далее – распоряжение заместителя мэра).

18.8. В целях организации предоставления единовременной компенсационной выплаты на погребение Департамент:

1) принимает заявление о предоставлении единовременной компенсационной выплаты на погребение и прилагаемые к нему документы, указанные в пункте 18.6 настоящего Положения;

2) запрашивает соответствующую кадровую службу органа местного самоуправления погибшего (умершего) должностного лица о предоставлении заверенной копии акта о несчастном случае на производстве по форме, утвержденной постановлением Минтруда Российской Федерации от 24.10.2002 г. № 73 «Об утверждении форм документов, необходимых для расследования и учета несчастных случаев на производстве, и положения об особенностях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и организациях» (далее в главе XVIII - акт о несчастном случае);

3) в течение 10 рабочих дней со дня получения акта о несчастном случае производит расчет размера единовременной компенсационной выплаты на погребение и направляет его с документами, указанными в пункте 18.6, актом о несчастном случае в комиссию по социальным гарантиям при мэрии городского округа Тольятти (далее в главе XVII – Комиссия) на рассмотрение;

4) в течение 10 рабочих дней со дня получения протокола с заключением Комиссии готовит проект распоряжения заместителя мэра о предоставлении либо об отказе в предоставлении единовременной компенсационной выплаты на погребение;

5) в течение 10 рабочих дней со дня принятия распоряжения заместителя мэра о предоставлении либо об отказе в предоставлении единовременной компенсационной выплаты на погребение информирует заявителя на предоставление единовременной компенсационной выплаты о принятом решении;

6) в течение 15 рабочих дней со дня принятия распоряжения заместителя мэра о предоставлении единовременной компенсационной выплаты на погребение формирует реестр о предоставлении единовременной компенсационной выплаты на погребение и направляет его в МБУ «МФЦ».

18.9. МБУ «МФЦ» в течение 10 рабочих дней со дня получения реестра, указанного в пункте 18.8, производит перечисление единовременной компенсационной выплаты на погребение на лицевой счет, указанный в заявлении о предоставлении единовременной компенсационной выплаты на погребение.

18.10. Основаниями для отказа в предоставлении единовременной компенсационной выплаты на погребение являются:

- несоответствие лица, обратившегося за предоставлением единовременной выплаты на погребение, требованиям, установленным пунктом 18.4 настоящего Положения;

- получение единовременной компенсационной выплаты на погребение другим членом семьи;

- предоставление неполного пакета документов, предусмотренного пунктом 18.6 настоящего Положения;

- обращение за предоставлением единовременной компенсационной выплаты на погребение после истечения срока, указанного в пункте 18.4 настоящего Положения.

18.11. Право на предоставление ежемесячного пособия на содержание имеют нетрудоспособные члены семьи, состоявшие на иждивении погибшего (умершего) должностного лица (далее в главе XVIII – нетрудоспособные члены семьи). 

В рамках настоящей главы к нетрудоспособным членам семьи относятся:

- дети (усыновленные), братья, сестры и внуки погибшего (умершего) должностного лица, не достигшие возраста 18 лет; дети (усыновленные), братья, сестры и внуки погибшего (умершего) должностного лица, достигшие возраста 18 лет, но продолжающие обучение в общеобразовательном учреждении или обучающиеся по очной форме обучения в образовательных учреждениях, реализующих основные профессиональные программы начального профессионального образования, среднего профессионального образования, высшего профессионального образования независимо от их организационно-правовой формы, имеющих государственную аккредитацию (далее в главе XVIII – лица в возрасте до 23 лет, обучающиеся в общеобразовательных учреждениях либо в образовательных учреждениях по очной форме обучения), до окончания ими такого обучения, но не дольше чем до достижения ими возраста 23 лет; дети (усыновленные), братья, сестры и внуки погибшего (умершего) должностного лица, достигшие возраста 18 лет, если им на момент гибели (смерти) должностного лица была установлена инвалидность;

- один из родителей (усыновителей) или супруг либо дедушка, бабушка погибшего (умершего) должностного лица независимо от возраста и трудоспособности, а также брат, сестра либо ребенок (усыновленный) погибшего (умершего) должностного лица, достигшие возраста 18 лет, если они заняты уходом за детьми (усыновленными), братьями, сестрами или внуками погибшего (умершего) должностного лица, не достигшими возраста 14 лет, либо хотя и достигшими указанного возраста, но по заключению учреждения государственной службы медико-социальной экспертизы (далее - учреждение медико-социальной экспертизы) или лечебно-профилактических учреждений государственной системы здравоохранения признанными нуждающимися по состоянию здоровья в постороннем уходе, имеющими право на предоставление ежемесячного пособия на содержание в соответствии с абзацем 3 настоящего пункта, и не работают;

- родители (усыновители) и супруг погибшего (умершего) должностного лица, если они достигли возраста 60 и 55 лет (соответственно мужчины и женщины) либо им на момент гибели (смерти) должностного лица была установлена инвалидность;

- дедушка и бабушка погибшего (умершего) должностного лица, если они достигли возраста 60 и 55 лет (соответственно мужчины и женщины) либо им на момент гибели (смерти) должностного лица была установлена инвалидность.
Лица, указанные в абзацах 3-6 настоящего пункта признаются состоявшими на иждивении погибшего (умершего) должностного лица, если они находились на его полном содержании или получали от него помощь, которая была для них постоянным и основным источником средств к существованию. 

Иждивение детей погибшего (умершего) должностного лица предполагается и не требует доказательств, за исключением детей погибшего (умершего) должностного лица, объявленных в соответствии с законодательством Российской Федерации полностью дееспособными или достигших возраста 18 лет.

Братья, сестра и внуки погибшего (умершего) должностного лица, указанные в абзаце 3 настоящего пункта, а также дедушка, бабушка погибшего (умершего) должностного лица, указанные в абзаце 6 настоящего пункта, признаются состоявшими на иждивении погибшего (умершего) должностного лица, при условии отсутствия лиц, которые в соответствии с законодательством Российской Федерации обязаны их содержать.

Ежемесячное пособие на содержание предоставляется ребенку погибшего (умершего) должностного лица, родившемуся в течение 300 дней со дня его гибели (смерти).

Право на ежемесячное пособие на содержание, предоставленное супругу (супруге) погибшего (умершего) должностного лица, не сохраняется при вступлении в новый брак.

18.12. Ежемесячное пособие на содержание предоставляется с месяца подачи заявления о предоставлении ежемесячного пособия на содержание и документов, предусмотренных пунктом 18.14 настоящего Положения:

- несовершеннолетним детям (усыновленным), братьям, сестрам и внукам погибшего (умершего) должностного лица до достижения ими возраста 18 лет;

- женщинам старше 55 лет и мужчинам старше 60 лет - пожизненно; 

- инвалидам - на срок установления инвалидности;

- неработающим: одному из родителей, супругу, дедушке, бабушке, брату, сестре либо ребенку погибшего (умершего) должностного лица, достигшим возраста 18 лет, занятым уходом за детьми (усыновленными), братьями, сестрами или внуками погибшего (умершего) должностного лица, не достигшими возраста 14 лет либо хотя и достигшими указанного возраста, но по заключению учреждения медико-социальной экспертизы или лечебно-профилактических учреждений государственной системы здравоохранения признанными нуждающимися по состоянию здоровья в постороннем уходе, имеющими право на предоставление ежемесячного пособия на содержание в соответствии с абзацем 3 пункта 18.11 настоящего Положения (далее в главе XVIII - лицо, осуществляющее уход) до достижения детьми (усыновленными) братьями, сестрами или внуками погибшего (умершего) должностного лица, имеющими право на предоставление ежемесячного пособия на содержание в соответствии с абзацем 3 пункта 18.11 настоящего Положения, возраста 14 лет либо изменения их состояния здоровья (окончания срока установления инвалидности, окончания срока нуждаемости лица в постороннем уходе);
- лицам в возрасте до 23 лет, обучающимся в общеобразовательных учреждениях либо в образовательных учреждениях по очной форме обучения до окончания ими соответствующего образовательного учреждения, но не более чем до достижения ими возраста 23 лет.
В случае возбуждения уголовного дела по факту гибели (смерти) должностного лица до установления правоохранительными органами причинно-следственной связи гибели (смерти) должностного лица от несчастного случая, связанного с исполнением им должностных обязанностей или осуществлением депутатской деятельности, ежемесячное пособие на содержание предоставляется несовершеннолетним детям (ребенку) и детям погибшего (умершего) должностного лица, в возрасте до 23 лет, обучающимся в общеобразовательном учреждении либо по очной форме обучения в образовательных учреждениях, реализующих основные профессиональные программы начального профессионального образования, среднего профессионального образования, высшего профессионального образования независимо от их организационно-правовой формы, имеющих государственную аккредитацию. При установлении иной причины смерти (гибели) предоставление ежемесячного пособия на содержание прекращается. 

18.13. Ежемесячное пособие на содержание предоставляется в размере 1/3 среднего денежного содержания (вознаграждения) должностного лица, определенного в установленном порядке (для депутатов, осуществляющих свои полномочия не на постоянной основе, расчет ежемесячного пособия производится в размере 1/3 среднего денежного вознаграждения депутата, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе).
18.14. Для предоставления ежемесячного пособия на содержание лица, указанные в пункте 18.11 настоящего Положения (далее в главе XVIII - заявитель на предоставление ежемесячного пособия на содержание), представляют в Департамент заявление о предоставлении ежемесячного пособия на содержание с указанием номера лицевого счета, открытого в кредитной организации, к которому прилагаются следующие документы:

1) паспорт заявителя на предоставление ежемесячного пособия на содержание; 

2) сведения о составе семьи (сведения (информация) из карточки регистрации, поквартирной карточки или поквартирной книги в виде справок, выписок, выданных, соответствующими лицами, ответственными за регистрацию);

3) свидетельство о смерти должностного лица;
4) документы, подтверждающие принадлежность к членам семьи (нетрудоспособным членам семьи) погибшего (умершего) должностного лица (свидетельство о рождении, свидетельство об усыновлении (удочерении), свидетельство о заключении брака);

5) документы, подтверждающие факт нахождения на иждивении погибшего (умершего) должностного лица. К указанным документам относятся:

- справка из общеобразовательного учреждения или образовательного учреждения, реализующего основные профессиональные программы начального профессионального образования, среднего профессионального образования, высшего профессионального образования, независимо от их организационно-правовой формы, имеющих государственную аккредитацию, подтверждающая факт обучения лица в возрасте до 23 лет в общеобразовательном учреждении либо в образовательном учреждении по очной форме соответственно;

- справка бюро медико-социальной экспертизы, подтверждающая факт установления инвалидности;

- трудовая книжка лица, осуществляющего уход;

- документы, подтверждающие нуждаемость лица в постороннем уходе, содержащие срок нуждаемости лица в постороннем уходе.

Документы прилагаются в копиях с предъявлением оригиналов для сверки. 

От имени несовершеннолетних, граждан, признанных в установленном законом порядке недееспособными, ограниченно дееспособными и имеющих право на ежемесячное пособие на содержание, заявление и прилагаемые к нему документы в Департамент подает законный представитель.

В случае если заявление о предоставлении ежемесячного пособия на содержание и прилагаемые к нему документы подаются законным представителем гражданина, относящегося к лицам, указанным в пункте 18.11 настоящего Положения, дополнительно представляется копия документа (вместе с оригиналом для сверки), удостоверяющая его полномочия как законного представителя. 

18.15. Ежемесячное пособие на содержание предоставляется на основании распоряжения заместителя мэра.

18.16. В целях организации предоставления ежемесячного пособия на содержание Департамент:

1) принимает документы, указанные в пункте 18.14 настоящего Положения; 

2) запрашивает соответствующую кадровую службу органа местного самоуправления погибшего (умершего) должностного лица о предоставлении следующих документов:

- справка о размере среднего денежного содержания (вознаграждения) погибшего (умершего) должностного лица (для депутатов, осуществляющих свои полномочия не на постоянной основе, справка о размере среднего денежного вознаграждения депутата, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе) (далее в главе XVIII – справка о размере среднего денежного содержания (вознаграждения);

- акт о несчастном случае; 

3) в течение 10 рабочих дней со дня получения справки о размере среднего денежного содержания (вознаграждения) и акта о несчастном случае производит расчет размера ежемесячного пособия на содержание и направляет его с документами, указанными в пункте 18.14 настоящего Положения, справкой о размере среднего денежного содержания (вознаграждения) и актом о несчастном случае в Комиссию на рассмотрение;

4) в течение 10 рабочих дней со дня получения протокола с заключением Комиссии готовит проект распоряжения заместителя мэра о предоставлении либо отказе в предоставлении ежемесячного пособия на содержание;

5) в течение 10 рабочих дней со дня принятия распоряжения заместителя мэра о предоставлении либо отказе в предоставлении ежемесячного пособия на содержание, информирует заявителей на предоставление ежемесячного пособия на содержание о принятом решении;

6) в течение 15 рабочих дней со дня принятия распоряжения заместителя мэра о предоставлении ежемесячного пособия на содержание формирует реестр на выплату ежемесячного пособия на содержание и направляет его в МБУ «МФЦ».

18.17. МБУ «МФЦ» в течение 10 рабочих дней со дня получения указанного реестра перечисляет ежемесячное пособие на содержание на лицевой счет, указанный в заявлении на предоставление ежемесячного пособия на содержание. 
18.18. Основаниями для отказа в предоставлении ежемесячного пособия на содержание являются:

- несоответствие лица, обратившегося за предоставлением ежемесячного пособия на содержание, требованиям, установленным пунктом 18.11 настоящего Положения;

- предоставление неполного пакета документов, предусмотренного пунктом 18.14 настоящего Положения.
18.19. Предоставление ежемесячного пособия на содержание прекращается с месяца, следующего за месяцем, в котором наступили следующие обстоятельства:

- исполнение 18 лет детям (усыновленным), братьям, сестрам и внукам погибшего (умершего) должностного лица, указанным в абзаце 3 пункта 18.11 настоящего Положения;

- исполнение 23 лет детям (усыновленным), братьям, сестрам и внукам погибшего (умершего) должностного лица, обучающимся в общеобразовательном учреждении или по очной форме обучения в образовательных учреждениях, реализующих основные профессиональные программы начального профессионального образования, среднего профессионального образования, высшего профессионального образования независимо от их организационно-правовой формы, имеющих государственную аккредитацию, указанным в абзаце 3 пункта 18.11 настоящего Положения; 

- окончание срока установления инвалидности лицу, указанному в абзацах 3, 5 пункта 18.11 настоящего Положения;

- окончания срока нуждаемости в постороннем уходе лица, указанного в абзаце 4 пункта 18.11 настоящего Положения; 

- смерть получателя ежемесячного пособия на содержание;

- окончание или прекращение обучения в общеобразовательном учреждении или по очной форме обучения в образовательных учреждениях, реализующих основные профессиональные программы начального профессионального образования, среднего профессионального образования, высшего профессионального образования независимо от их организационно-правовой формы, имеющих государственную аккредитацию лицами, указанными в абзаце 3 пункта 18.11 настоящего Положения;

- наличие академической задолженности за предыдущий курс (семестр) у лиц в возрасте до 23 лет, обучающихся в образовательных учреждениях, реализующих основные профессиональные программы начального профессионального образования, среднего профессионального образования, высшего профессионального образования независимо от их организационно-правовой формы, имеющих государственную аккредитацию образовательных учреждениях по очной форме обучения, указанных в абзаце 3 пункта 18.11 настоящего Положения;
- достижение 14 лет детьми (усыновленными), внуками, братьями и сестрами погибшего (умершего) должностного лица, указанными в абзаце 4 пункта 18.11 настоящего Положения;

- прекращение ухода за детьми, внуками, братьями и сестрами, находившимся на иждивении погибшего (умершего) должностного лица, лицом, осуществлявшим уход;

- трудоустройство лица, указанного в абзаце 4 пункта 18.11 настоящего Положения;

- установление правоохранительными органами причинно-следственной связи гибели (смерти) должностного лица, не связанной с исполнением им должностных обязанностей или осуществлением депутатской деятельности.

18.20. Ежемесячное пособие на содержание лицам в возрасте до 23 лет, обучающимся в образовательных учреждениях, реализующих основные профессиональные программы начального профессионального образования, среднего профессионального образования, высшего профессионального образования независимо от их организационно-правовой формы,


имеющих государственную аккредитацию, по очной форме обучения, указанным в абзаце 3 пункта 18.11 настоящего Положения, по очной форме обучения, предоставляется при условии отсутствия академической задолженности за предыдущий курс (семестр).

Лица в возрасте до 23 лет, обучающиеся в  образовательных учреждениях, реализующих основные профессиональные программы начального профессионального образования, среднего профессионального образования, высшего профессионального образования независимо от их организационно-правовой формы, имеющих государственную аккредитацию по очной форме обучения, указанные в абзаце 3 пункта 18.11 настоящего Положения, 2 раза в год (по состоянию на 1 сентября и на 1 февраля текущего года) представляют справку из образовательного учреждения об отсутствии академической задолженности за предыдущий курс (семестр). 

Возобновление предоставления ежемесячного пособия на содержание производится с 1 сентября или 1 февраля текущего года на основании представленной справки об отсутствии академической задолженности за предыдущий курс (семестр). 

18.21. Получатель ежемесячного пособия на содержание обязан в течение 10 дней извещать Департамент о наступлении обстоятельств, предусмотренных пунктами 18.19, 18.20 настоящего Положения.
18.22. В случае индексации денежного содержания (вознаграждения) должностного лица, размер ежемесячного пособия на содержание индексируется. 

Предоставление ежемесячного пособия на содержание с учетом произведенной индексации осуществляется с месяца, следующего за месяцем проведения индексации.

Перерасчет размера ранее назначенного ежемесячного пособия на содержание по основаниям, не связанным с индексацией денежного содержания (вознаграждения) должностного лица, не производится.

18.23. Право на предоставление единовременной выплаты в связи с гибелью (смертью) должностного лица имеют нетрудоспособные члены семьи погибшего (умершего) должностного лица и его супруг (супруга).
Право на предоставление единовременной выплаты в связи с гибелью (смертью) должностного лица сохраняется в течение 6 месяцев со дня гибели (смерти) должностного лица.

18.24. Единовременная выплата в связи с гибелью (смертью)  должностного лица предоставляется однократно в размере 20-ти кратного среднего денежного содержания (вознаграждения) должностного лица, определенного в установленном порядке (для депутатов, осуществляющих свои полномочия не на постоянной основе, расчет единовременной выплаты в связи с гибелью (смертью) должностного лица производится из размера 20-ти кратного среднего денежного вознаграждения депутата, осуществляющего свои полномочия


на постоянной основе). Единовременная выплата в связи с гибелью (смертью) должностного лица пропорционально делится на всех лиц, документально подтвердивших право на предоставление единовременной выплаты в связи с гибелью (смертью) должностного лица.

18.25. Для предоставления единовременной выплаты в связи с гибелью (смертью) должностного лица граждане, указанные в пункте 18.23 настоящего Положения (далее в главе XVIII - заявитель на предоставление единовременной выплаты в связи с гибелью (смертью) должностного лица), представляют в Департамент заявление о предоставлении единовременной выплаты в связи с гибелью (смертью) должностного лица с указанием номера лицевого счета, открытого в кредитной организации, к которому прилагаются следующие документы: 

1) паспорт заявителя на предоставление единовременной выплаты в связи с гибелью (смертью) должностного лица; 

2) сведения о составе семьи (сведения (информация) из карточки регистрации, поквартирной карточки или поквартирной книги в виде справок, выписок, выданных, соответствующими лицами, ответственными за регистрацию);

3) свидетельство о смерти должностного лица;
4) документы, подтверждающие принадлежность к членам семьи (нетрудоспособным членам семьи) погибшего (умершего) должностного лица (свидетельство о рождении (свидетельство об усыновлении (удочерении), свидетельство о заключении брака);
5) документы, подтверждающие факт нахождения на иждивении погибшего (умершего) должностного лица. К указанным документам относятся:

- справка из общеобразовательного учреждения или образовательного учреждения, реализующего основные профессиональные программы начального профессионального образования, среднего профессионального образования, высшего профессионального образования, независимо от их организационно-правовой формы, имеющих государственную аккредитацию, подтверждающая факт обучения лица в возрасте до 23 лет в общеобразовательном учреждении либо в образовательном учреждении по очной форме соответственно;

- справка бюро медико-социальной экспертизы, подтверждающая факт установления инвалидности;

- трудовая книжка лица, осуществляющего уход;

- документы, подтверждающие нуждаемость лица в постороннем уходе, содержащие срок нуждаемости лица в постороннем уходе.

Документы прилагаются в копиях с предъявлением оригиналов для сверки. 

От имени несовершеннолетних, граждан, признанных в установленном законом порядке недееспособными, ограниченно дееспособными и имеющих право на единовременную выплату в связи с гибелью (смертью) должностного лица, заявление и прилагаемые к нему документы в Департамент подает законный представитель. 

В случае если заявление о предоставлении единовременной выплаты в связи с гибелью (смертью) должностного лица и прилагаемые к нему документы подаются законным представителем гражданина, относящегося к лицам, указанным в пункте 18.23 настоящего Положения, дополнительно представляется копия документа (вместе с оригиналом для сверки), удостоверяющая его полномочия как законного представителя. 

18.26. Единовременная выплата в связи с гибелью (смертью) должностного лица предоставляется на основании распоряжения заместителя мэра.

18.27. В целях организации предоставления единовременной выплаты в связи с гибелью (смертью) должностного лица Департамент:

1) принимает документы, указанные в пункте 18.25 настоящего Положения; 

2) запрашивает соответствующую кадровую службу органа местного самоуправления погибшего (умершего) должностного лица о предоставлении справки о размере среднего денежного содержания (вознаграждения) и акта о несчастном случае; 

3) в течение 10 рабочих дней со дня получения справки о размере среднем денежном содержании (вознаграждении) и акта о несчастном случае производит расчет размера единовременной выплаты в связи с гибелью (смертью) должностного лица и направляет его с документами, указанными в пункте 18.25, справкой о размере среднего денежного содержания (вознаграждения) и актом о несчастном случае в Комиссию на рассмотрение;

4) в течение 10 рабочих дней со дня получения протокола с заключением Комиссии готовит проект распоряжения заместителя мэра о предоставлении либо отказе в предоставлении единовременной выплаты в связи с гибелью (смертью) должностного лица;

5) в течение 10 рабочих дней со дня принятия распоряжения заместителя мэра о предоставлении либо отказе в предоставлении единовременной выплаты в связи с гибелью (смертью) должностного лица, информирует заявителей на предоставление единовременной выплаты в связи с гибелью (смертью) должностного лица о принятом решении;

6) в течение 15 рабочих дней со дня принятия распоряжения заместителя мэра о предоставлении единовременной выплаты в связи с гибелью (смертью) должностного лица формирует реестр о предоставлении единовременной выплаты в связи с гибелью (смертью) должностного лица и направляет его в МБУ «МФЦ».

18.28. МБУ «МФЦ» в течение 10 рабочих дней со дня получения реестра, указанного в пункте 18.27, производит перечисление единовременной выплаты в связи с гибелью (смертью) должностного лица на лицевой счет, указанный в заявлении о предоставлении единовременной выплаты в связи с гибелью (смертью) должностного лица.

18.29. Основаниями для отказа в предоставлении единовременной выплаты в связи с гибелью (смертью) должностного лица являются:

- несоответствие лица, обратившегося за предоставлением единовременной выплаты в связи с гибелью (смертью) должностного лица, требованиям, установленным пунктом 18.23 настоящего Положения;

- предоставление неполного пакета документов, предусмотренного пунктом 18.25 настоящего Положения;

- обращение за предоставлением единовременной выплаты после истечения срока, указанного в пункте 18.23 настоящего Положения.

ХIХ. Меры социальной поддержки членов семьи депутата, 

выборного должностного лица местного самоуправления, муниципального служащего органа местного самоуправления городского округа Тольятти 

в случае его естественной смерти  

19.1. К мерам социальной поддержки членов семьи депутата, выборного должностного лица местного самоуправления, муниципального служащего органа местного самоуправления городского округа Тольятти (далее в главе XIX – должностное лицо) в случае его естественной смерти относится предоставление ежемесячного пособия на содержание детей должностного лица в случае его естественной смерти (далее в главе XIX – ежемесячное пособие на содержание детей умершего должностного лица). 

19.2. Действие настоящей главы не распространяется на случаи самоубийства смерти, наступившей в результате противоправных действий самого должностного лица, гибели (смерти) от несчастного случая, связанного с исполнением им должностных обязанностей или осуществлением депутатской деятельности, либо его смерти, наступившей в результате совершенного в отношении него преступления. 

19.3. Право на предоставление ежемесячного пособия на содержание детей умершего должностного лица имеют дети (усыновленные) умершего должностного лица, не достигшие возраста 18 лет, и дети (усыновленные) умершего должностного лица в возрасте от 18 до 23 лет, обучающиеся в общеобразовательных учреждениях либо обучающиеся по очной форме обучения в образовательных учреждениях, реализующих основные профессиональные программы начального профессионального образования, среднего профессионального образования, высшего профессионального образования независимо от их организационно-правовой формы, имеющих государственную аккредитацию. 
19.4. Ежемесячное пособие на содержание детей умершего должностного лица предоставляется в размере 10000 (Десять тысяч) рублей.

В случае индексации денежного содержания (вознаграждения) должностного лица размер ежемесячного пособия на содержание детей умершего должностного лица индексируется пропорционально размеру увеличения денежного содержания (вознаграждения) должностного лица. Предоставление ежемесячного пособия на содержание детей умершего должностного лица с учетом произведенной индексации осуществляется с месяца, следующего за месяцем проведения индексации.

19.5. Для предоставления ежемесячного пособия на содержание детей умершего должностного лица, лица, указанные в пункте 19.3 настоящего Положения (далее в главе XIX – заявитель на предоставление ежемесячного пособия на содержание детей умершего должностного лица), представляют в Департамент социальной поддержки населения мэрии городского округа Тольятти (далее в главе XIX – Департамент) заявление о предоставлении ежемесячного пособия на содержание детей умершего должностного лица с указанием номера лицевого счета, открытого в кредитной организации, к которому прилагаются следующие документы:

1) паспорт заявителя на предоставление ежемесячного пособия на содержание детей умершего должностного лица; 

2) сведения о составе семьи (сведения (информация) из карточки регистрации, поквартирной карточки или поквартирной книги в виде справок, выписок, выданных, соответствующими лицами, ответственными за регистрацию);

3) свидетельство о смерти должностного лица;
4) документ, подтверждающий принадлежность к членам семьи умершего должностного лица - свидетельство о рождении (свидетельство об усыновлении (удочерении);

5) справка из общеобразовательного учреждения или образовательного учреждения, реализующего основные профессиональные программы начального профессионального образования, среднего профессионального образования, высшего профессионального образования, независимо от их организационно-правовой формы, имеющих государственную аккредитацию, подтверждающая факт обучения ребенка (усыновленного) умершего должностного лица в возрасте до 23 лет в общеобразовательном учреждении либо в образовательном учреждении по очной форме соответственно;

6) документ, подтверждающий наступление смерти должностного лица от естественных причин.

Документы прилагаются в копиях с предъявлением оригиналов для сверки. 

От имени несовершеннолетних заявление и прилагаемые к нему документы в Департамент подает родитель (законный представитель). 

В случае если заявление о предоставлении ежемесячного пособия на содержание детей умершего должностного лица и прилагаемые к нему документы подаются законным представителем, дополнительно представляется копия документа (вместе с оригиналом для сверки), удостоверяющая полномочия указанного лица. 

19.6. Ежемесячное пособие на содержание детей умершего должностного лица предоставляется на основании распоряжения заместителя мэра по социальным вопросам (далее – распоряжение заместителя мэра).

19.7. В целях организации предоставления ежемесячного пособия на содержание детей умершего должностного лица Департамент:

1) принимает документы, указанные в пункте 19.5 настоящего Положения;

2) запрашивает у соответствующей кадровой службы органа местного самоуправления сведения о наименовании должности и периоде прохождения службы (исполнении полномочий депутата) погибшего (умершего) должностного лица;

3) в течение 10 рабочих дней со дня получения сведений о наименовании должности и периоде прохождения службы (исполнении полномочий депутата) погибшего (умершего) должностного лица, направляет их с документами, указанными в пункте 19.5, в Комиссию по социальным гарантиям при мэрии городского округа Тольятти (далее – Комиссия) на рассмотрение;

4) в течение 10 рабочих дней со дня получения протокола с заключением Комиссии готовит проект распоряжения заместителя мэра о предоставлении либо отказе в предоставлении ежемесячного пособия на содержание детей умершего должностного лица;

5) в течение 10 рабочих дней со дня принятия распоряжения заместителя мэра о предоставлении либо отказе в предоставлении ежемесячного пособия на содержание детей умершего должностного лица, информирует заявителя о принятом решении;

6) в течение 15 рабочих дней со дня принятия распоряжения заместителя мэра о предоставлении ежемесячного пособия на содержание детей умершего должностного лица формирует реестр о предоставлении ежемесячного пособия на содержание детей умершего должностного лица и направляет его в МБУ «МФЦ».

19.8. МБУ «МФЦ» в течение 10 рабочих дней со дня получения реестра, указанного в пункте 19.7, производит перечисление ежемесячного пособия на содержание детей умершего должностного лица на лицевой счет, указанный в заявлении о предоставлении ежемесячного пособия на содержание детей умершего должностного лица. 
19.9. Основаниями для отказа в предоставлении ежемесячного пособия на содержание детей умершего должностного лица являются:

- несоответствие лица, обратившегося за предоставлением ежемесячного пособия на содержание детей умершего должностного лица, требованиям, установленным пунктом 19.3 настоящего Положения;

- предоставление неполного пакета документов, предусмотренного пунктом 19.5 настоящего Положения.

19.10. Ежемесячное пособие на содержание детей умершего должностного лица предоставляется, начиная с месяца подачи заявления о предоставлении ежемесячного пособия на содержание детей умершего должностного лица и документов, предусмотренных пунктом 19.5 настоящего Положения. 

19.11. Предоставление ежемесячного пособия на содержание детей умершего должностного лица прекращается с месяца, следующего за месяцем, в котором наступили следующие обстоятельства:

- исполнение 18 лет ребенку (усыновленному) умершего должностного лица;

- исполнение 23 лет ребенку (усыновленному) умершего должностного лица, обучающемуся по очной форме обучения в образовательном учреждении, реализующем основные профессиональные программы начального профессионального образования, среднего профессионального образования, высшего профессионального образования независимо от его организационно-правовой формы, имеющем государственную аккредитацию; 

- наличие академической задолженности за предыдущий курс (семестр);
- смерть получателя;

- окончание или прекращение обучения ребенком (усыновленным) умершего должностного лица в возрасте до 23 лет в общеобразовательном учреждении либо в образовательном учреждении, реализующем основные профессиональные программы начального профессионального образования, среднего профессионального образования, высшего профессионального образования независимо от его организационно-правовой формы, имеющем государственную аккредитацию, по очной форме обучения.
19.12. Ежемесячное пособие на содержание детей умершего должностного лица предоставляется детям (усыновленным) умершего должностного лица в возрасте от 18 до 23 лет, обучающимся по очной форме обучения в образовательных учреждениях, реализующих основные профессиональные программы начального профессионального образования, среднего профессионального образования, высшего профессионального образования независимо от их организационно-правовой формы, имеющих государственную аккредитацию, при условии отсутствия академической задолженности за предыдущий курс (семестр).

Дети (усыновленные) умершего должностного лица в возрасте от 18 до 23 лет, обучающиеся по очной форме обучения в образовательных учреждениях, реализующих основные профессиональные программы начального профессионального образования, среднего профессионального образования, высшего профессионального образования независимо от их организационно-правовой формы, имеющих государственную аккредитацию, 2 раза в год (по состоянию на 1 сентября и на 1 февраля текущего года) представляют справку из соответствующего образовательного учреждения об отсутствии академической задолженности за предыдущий курс (семестр). 

Возобновление предоставления ежемесячного пособия на содержание детей умершего должностного лица производится с 1 сентября или 1 февраля на основании представленной справки об отсутствии академической задолженности за предыдущий курс (семестр). 

19.13. Получатель ежемесячного пособия на содержание детей умершего должностного лица обязан своевременно извещать Департамент о наступлении обстоятельств, предусмотренных пунктами 19.11, 19.12 настоящего Положения.».

3. Признать утратившими силу:

3.1. Постановление Тольяттинской городской Думы от 04.12.2002 г. № 610

«О повторном рассмотрении постановления Тольяттинской городской Думы № 602 от 20.11.2002 «О Положении о социальной и экономической поддержке семей в случае гибели (смерти) лиц, замещавших выборные муниципальные должности или муниципальные должности муниципальной службы г. Тольятти, а также депутатов Тольяттинской городской Думы, осуществлявших депутатскую деятельность без отрыва от основной деятельности, от несчастных случаев, связанных с исполнением должностных обязанностей или осуществлением депутатской деятельности» (газета «Городские ведомости», от 27.12.2002 г. № 52; от 22.04.2003 г. № 15).

3.2. Постановление Тольяттинской городской Думы от 14.05.2003 г. № 751
«О внесении изменений в Положение о социальной и экономической поддержке семей в случае гибели (смерти) лиц, замещавших выборные муниципальные должности или муниципальные должности муниципальной службы г. Тольятти, а также депутатов Тольяттинской городской Думы, осуществлявших депутатскую деятельность без отрыва от основной деятельности, от несчастных случаев, связанных с исполнением должностных обязанностей или осуществлением депутатской деятельности» (газета «Городские ведомости», от 10.06.2003 г. № 22).

3.3. Постановление мэра г. Тольятти от 07.05.2003 г. № 70-1/п «Об оказании социальной и экономической поддержки семьям в случае гибели (смерти) лиц, замещавших выборные муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы г. Тольятти, а также депутатов Тольяттинской городской Думы, осуществлявших депутатскую деятельность без отрыва от основной деятельности, от несчастных случаев, связанных с исполнением должностных обязанностей или осуществлением депутатской деятельности» (газета «Городские ведомости», от 13.05.2003 г. № 18). 

4. Управлению по оргработе и связям с общественностью мэрии опубликовать настоящее постановление в газете «Городские ведомости».

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить
на и.о. заместителя мэра Финагееву Е.В.

Мэр
 








            С.И.Андреев

