О повышении 
должностных окладов работников

организаций бюджетной сферы, финансируемых 
из бюджета городского округа Тольятти, 
в которых применяется система оплаты труда, 
отличная от ЕТС, с 01.09.2007 г.
В соответствии с «Едиными рекомендациями по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников организаций, финансируемых из соответствующих бюджетов, на 2007 год», утвержденными решением Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений от 20.10.2006 г., Положением об оплате труда работников муниципальных учреждений 
г. Тольятти, утвержденным постановлением мэра г. Тольятти от 21.01.2005 г. № 7-1/п «Об упорядочении оплаты труда работников организаций бюджетной сферы города Тольятти», в целях усиления социальной защищенности работников организаций бюджетной сферы городского округа Тольятти, финансируемых из бюджета, в которых применяется система оплаты труда, отличная от Единой тарифной сетки по оплате труда работников муниципальных учреждений городского округа Тольятти (далее - ЕТС), руководствуясь Уставом городского округа Тольятти,
постановляю:
1. Повысить с 01.09.2007 г. должностные оклады работников отдельных организаций бюджетной сферы, финансируемых из бюджета городского округа Тольятти, в которых применяется система оплаты труда, отличная от ЕТС, на 15%.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
И.о. первого заместителя мэра                                                        В.В. Иванов

