О создании 
координационных Советов 

по работе с населением по месту жительства 

при администрациях районов
(территориальных органах мэрии)

С целью эффективной организации работы по месту жительства в районах городского округа Тольятти, привлечения к участию в работе по месту жительства территориального общественного самоуправления, общественных объединений, предприятий и учреждений, иных лиц, для координации работы с населением по месту жительства,

постановляю:

1. Создать координационные Советы по работе с населением по месту жительства при администрациях районов (территориальных органах мэрии).
2. Утвердить Состав координационного Совета по работе с населением по месту жительства при администрации Автозаводского района (территориальный орган мэрии) (Приложение № 1).
3. Утвердить Состав координационного Совета по работе с населением по месту жительства при администрации Комсомольского района (территориальный орган мэрии) (Приложение № 2).
4. Утвердить Состав координационного Совета по работе с населением по месту жительства при администрации Центрального района (территориальный орган мэрии) (Приложение № 3).
5. Утвердить Положение о координационных Советах по работе с населением по месту жительства при администрациях районов (территориальных органах мэрии) (Приложение № 4).
6. Утвердить Порядок рассмотрения предложений по реализации мероприятий для населения по месту жительства за счет средств бюджета городского округа Тольятти (Приложение № 5).
7. Отделу по работе со СМИ мэрии (Телелькова Л.В.) опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.

8. Признать утратившим силу постановление мэра г. Тольятти от 06.03.2002 г. 
№ 15-1/03-02 «О примерном Положении о координационном Совете по работе с населением по месту жительства при районной администрации города Тольятти». 
9. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

И.о. первого заместителя мэра




          В.В. Иванов
Приложение № 1
к постановлению  мэра

№ 1012-1/п от 20.04.2007 г.
Состав

координационного совета по работе  с населением по месту жительства 

при администрации Автозаводского района 

(территориальный орган мэрии)
	Председатель совета:

Ладыка И.Н.
	-
	глава администрации Автозаводского района (территориальный орган мэрии) 

	Заместитель председателя совета:
	
	

	Хвостов Ю.М.

	-
	руководитель управления по работе с населением администрации Автозаводского района (территориальный орган мэрии)

	Секретарь совета:
	
	

	Бородаенко Ю.В.
	-
	главный специалист отдела организации работы по месту жительства управления по работе с населением администрации Автозаводского района (территориальный орган мэрии)

	Члены совета:
	
	

	1 Носорев М.Н.

	-
	депутат Думы городского округа Тольятти (по согласованию)

	2. Ежова Н.В.
	-
	начальник отдела организации работы по месту жительства управления по работе с населением администрации Автозаводского района (территориальный орган мэрии) 

	3. Сметанина Н.Г.
	-
	начальник отдела по связям с общественностью и организационной работе управления по работе с населением администрации Автозаводского района (территориальный орган мэрии)

	4. Московский Д.А.
	-
	начальник отдела физкультурно-массовой работы управления физической культуры и спорта мэрии городского округа Тольятти

	5. Балабашина С.Е.
	-
	главный специалист отдела социокультурной деятельности департамента культуры 

мэрии городского округа Тольятти

	6. Замошникова С.И.
	-
	начальник отдела социальной реабилитации управления предоставления мер социальной поддержки по территории Автозаводского района департамента социальной поддержки 

мэрии городского округа Тольятти

	7. Морозова В.А.
	-
	директор МОУДОД  Детский дом культуры городского округа Тольятти

	8. Гершензон Г.М.
	-
	представитель Общественной организации ветеранов войны, труда,  вооруженных сил  

и правоохранительных органов 

Автозаводского района г.Тольятти (по согласованию)

	9. Назарук В.М.
	-
	председатель Общественной организации 

«Совет женщин Автозаводского района г.Тольятти» (по согласованию)

	10. Руднева Л.Ю.

	-
	председатель ТОС 20 (по согласованию)

	11. Мищенко Ю.С.

	-
	директор МОУ гимназия № 38

	12. Клабукова Л.Г.
	-
	заместитель директора по развитию 

МУ «Дом молодежных организаций «Шанс» (по согласованию)


Приложение № 2
к постановлению  мэра

№ 1012-1/п от 20.04.2007 г.
Состав

координационного совета по работе  с населением по месту жительства 

при администрации Комсомольского района 

(территориальный орган мэрии)
	Председатель совета:

Зимин В.А.
	-
	глава администрации Комсомольского района (территориальный орган мэрии) 

	Заместитель председателя совета:
	
	

	Учаева Л.В.

	-
	начальник отдела  по работе с населением администрации Комсомольского района (территориальный орган мэрии) 

	Секретарь совета:
	
	

	Зырянова Л.В.
	-
	ведущий специалист отдела по работе с населением администрации Комсомольского района (территориальный орган мэрии)

	Члены совета:
	
	

	1. Скрипачева И.А.

	-
	главный специалист отдела социокультурной деятельности департамента культуры мэрии городского округа Тольятти

	2. Шибеко А.Н.
	-
	главный специалист отдела физкультурно-массовой работы управления физической культуры и спорта мэрии городского округа Тольятти

	3. Белых Т.П.
	-
	председатель общественной организации «Совет женщин Комсомольского района» (по согласованию)

	4. Нетунаева Н.Ю.
	-
	главный специалист отдела по вопросам ЖКХ и перепланировок администрации Комсомольского района (территориальный орган мэрии) 

	5. Мельникова Г.В.
	-
	директор МУ «Центр социальной помощи семье и детям Комсомольского района»

	6. Ульянов В.А.
	-
	председатель ТОС-1 Комсомольского района

	7. Лапшина О.С.
	-
	заместитель председателя ТОС-9 Комсомольского района (по согласованию)

	8. Фаттахова Т.И.

	-
	председатель ТОС-12 Комсомольского района (по согласованию)


Приложение № 3
к постановлению  мэра

№ 1012-1/п от 20.04.2007 г.
Состав

координационного совета по работе  с населением по месту жительства 

при администрации Центрального района 

(территориальный орган мэрии)
	Председатель совета:

Крымцев С.С.
	-
	глава администрации Центрального района (территориальный орган мэрии)  

	Заместитель председателя совета:
	
	

	Чекалин Н.П.

	-
	руководитель управления опеки и попечительства  администрации Центрального района (территориальный орган мэрии) 

	Секретарь совета:
	
	

	Каштанова Н.Е.
	-
	главный специалист отдела по работе с населением администрации Центрального района (территориальный орган мэрии)

	Члены совета:
	
	

	1. Кобец А.Н.
	-
	депутат Думы городского округа Тольятти (по согласованию)

	2. Разыкова Н.В.
	-
	начальник отдела по работе с населением администрации Центрального района (территориальный орган мэрии)

	3. Юмашина Л.М.
	-
	начальник управления предоставления мер социальной поддержки на территории Центрального района

	4. Руденок Е.П.
	-
	директор ГУ Самарской области «Центр социального обслуживания пожилых граждан и инвалидов Центрального района городского округа Тольятти»

	5. Рупицев П.А.
	-
	начальник отдела по вопросам ЖКХ и перепланировок администрации Центрального района (территориальный орган мэрии) 

	6. Скрипинская Л.В.
	-
	директор МОУ ДОД «Дворец творчества детей и молодежи»

	7. Маркеев В.П.
	-
	председатель Совета ветеранов ВОВ (по согласованию)

	8. Гурьянова Л.Л.

	-
	ведущий специалист отдела социокультурной деятельности департамента культуры мэрии городского округа Тольятти

	9. Антонова Т.М.
	-
	директор МОУ СШ №91

	10. Попова Т.С.
	-
	председатель ТОС-6 Центрального района (по согласованию)

	11. Наумов Ю.А.
	-
	главный специалист управления физической культуры и спорта мэрии городского округа Тольятти

	12. Клабукова Л.Г.
	-
	заместитель директора по развитию МУ «Дом молодежных организаций Шанс» (по согласованию)


Приложение № 4
к постановлению  мэра

№ 1012-1/п от 20.04.2007 г.
Положение 

о координационных советах по работе с населением по месту жительства 

при администрациях районов 

(территориальных органах мэрии)  

1.
Общие положения

1. Координационный Совет по работе с населением по месту жительства при  администрации района (территориальный орган мэрии), именуемый в дальнейшем "Совет", является совещательным, коллегиальным органом.

2. Совет в своей деятельности руководствуется действующим законодательством Российской Федерации, Самарской области, муниципальными правовыми актами городского округа Тольятти, в том числе настоящим положением.

3. Совет образуется с целью осуществления взаимодействия администрации  района (территориальный орган мэрии) (далее – администрации района) с представителями территориального общественного самоуправления, образовательными учреждениями, учреждениями культуры, общественными, религиозными и иными организациями по работе с населением по месту жительства по вопросам:

· культурно - массовой работы с населением;

· спортивно – оздоровительной работы;

· патриотического воспитания молодежи;

· организации досуга населения;

· проведения акций по очистке, благоустройству и озеленению территории;

· социальной поддержки;

· просветительской работы.

2. Состав и структура совета

4.
 В состав Совета входят представители администрации района и других органов (структурных подразделений) мэрии городского округа Тольятти, Думы городского округа Тольятти, территориального общественного самоуправления, предприятий и учреждений, общественных организаций, муниципальных предприятий и учреждений, других некоммерческих организаций города.

5.
 Состав Совета утверждается  постановлением мэра городского округа Тольятти.

6. 
Совет образует рабочие группы или комиссии из своего состава для подготовки предложений к рассмотрению на заседании Совета. Состав и порядок работы рабочей группы или комиссии утверждается решением Совета.

7.
 Члены Совета участвуют в его работе на общественных началах.

3. Основные задачи совета

8. Основными задачами Совета являются:

1) Разработка предложений по организации взаимодействия администрации района, ТОС, предприятий и учреждений, общественных и иных некоммерческих организаций, муниципальных предприятий и учреждений по вопросам, отнесенным к ведению Совета.

2) Разработка предложений по обращениям граждан и организаций, направленным на улучшение работы с населением по месту жительства.

3) Внесение предложений по эффективному использованию бюджетных средств, предусмотренных на работу с населением.

4. 
Функции совета

В соответствии со своими задачами Совет осуществляет следующие функции:

9.
Координирует взаимодействие ТОС, предприятий и учреждений, общественных организаций, муниципальных предприятий и учреждений, других некоммерческих организаций города и органов местного самоуправления по работе с населением по месту жительства по вопросам, изложенным в п. 3 настоящего положения.

10. Разрабатывает мероприятия по совершенствованию форм и методов взаимодействия администрации района, ТОС, предприятий и учреждений, общественных организаций, муниципальных предприятий и учреждений, других некоммерческих организаций города.

11. Принимает участие в рассмотрении обращений граждан и организаций, направленных на улучшение работы с населением по месту жительства, вырабатывает рекомендации по данным обращениям.

12. Готовит предложения по проведению мероприятий за счет средств, предусмотренных в бюджете городского округа на работу с населением по месту жительства.

13. Взаимодействует с другими органами (структурными подразделениями) мэрии городского округа Тольятти по вопросам организации мероприятий для населения по месту жительства, подготовки проектов постановлений мэра и других необходимых документов, получения денежных средств организаторами мероприятий.

14. Совет не вправе рассматривать вопросы, не отнесенные к его ведению.
5. Права и обязанности совета

15.
 В целях реализации указанных задач и функций Совет имеет право:

16. 
Запрашивать в мэрии, Думе городского округа Тольятти, муниципальных предприятиях и учреждениях, общественных и других некоммерческих организациях информацию и другие документы, необходимые для осуществления своей работы.

17. 
Привлекать, по согласованию с руководителями, к подготовке плановых вопросов специалистов органов (структурных подразделений) мэрии, Думы городского округа Тольятти и их структурных подразделений.

18. Приглашать на заседание Совета представителей мэрии городского округа Тольятти, Думы городского округа Тольятти, общественных организаций.

19.
Вносить в установленном порядке в органы местного самоуправления, территориальные органы государственной власти и общественные организации предложения и рекомендации по вопросам своего ведения.

20.
Принимать к рассмотрению предложения граждан и организаций по вопросам, отнесенным к ведению Совета.

21.
Члены Совета обязаны:

1) Осуществлять свою деятельность в Совете в соответствии с уставами и положениями тех организаций, которые они представляют, и настоящим положением.

2)  Присутствовать на заседаниях Совета.

6.  Порядок работы совета

22.
 Работой Совета руководит председатель, а в его отсутствие - заместитель председателя.

23. Годовой план работы Совета утверждается мэром городского округа Тольятти. 
24.
 Очередной годовой план работы Совета формируется с учетом предложений членов Совета на последнем заседании текущего года.

25.
 Совет осуществляет свою деятельность в форме заседаний, которые проводятся согласно плану не реже одного раза в квартал. Заседание считается правомочным, если в его работе принимает участие большинство от утвержденного состава членов Совета.

26.
 Повестку дня заседания Совета формирует секретарь Совета в соответствии с годовым планом и дополнительными вопросами.

27.
 Подготовку вопросов к рассмотрению на заседании Совета осуществляет секретарь, рабочая группа или комиссия, создаваемая из членов Совета.

28.
 Решения по рассматриваемым вопросам принимаются путем открытого голосования «за», «против» или «воздержался». Решение считается принятым, если за него проголосовало большинство присутствующих членов совета. В случае равенства голосов голос председателя Совета (а в его отсутствие - заместителя председателя) является решающим.

29.
 Решения Совета оформляются протоколом, который ведет секретарь. Протокол и решение Совета подписываются председателем и секретарем Совета, а в случае особого мнения - членами Совета, его заявившими.

30.
 В случае несоответствия решения Совета действующему законодательству РФ, или несогласия с принятым решением, член Совета вправе письменно изложить свое мнение и требовать его приобщения к протоколу.

31.
 Решения Совета носят рекомендательный характер и могут быть использованы при подготовке постановлений и распоряжений мэра, распоряжений заместителей мэра, руководителя аппарата мэрии городского округа Тольятти.

32. Предложения по реализации мероприятий  для населения по месту жительства Совет рассматривает в соответствии с Порядком рассмотрения предложений по реализации мероприятий для населения по месту жительства за счет средств бюджета городского округа Тольятти. 

33. На основании принятых решений секретарь Совета готовит проекты постановлений мэра о реализации мероприятий для населения по месту жительства и согласует их в установленном порядке.

34. Решение о финансировании мероприятий из средств бюджета городского округа, предусмотренных на работу с населением по месту жительства, принимается мэром городского округа Тольятти.

35.
 Комиссия, создаваемая из членов Совета, осуществляет контроль за организацией и проведением мероприятий, проводимых по рекомендации Совета за счет средств, предусмотренных в бюджете городского округа на работу с населением по месту жительства.

36. Совет по мере необходимости информирует жителей района о направлениях и результатах своей работы.

37. По итогам работы за год Совет составляет отчет, представляемый мэру городского округа Тольятти на утверждение.
7. Заключительные положения
38.
 Изменения в настоящее положение вносятся постановлением мэра городского округа Тольятти.

39.
 Деятельность Совета прекращается постановлением мэра городского округа Тольятти.

Приложение № 5
к постановлению  мэра

№ 1012-1/п от 20.04.2007 г..
Порядок рассмотрения предложений 

по реализации  мероприятий для населения по месту жительства 

за счет средств бюджета городского округа Тольятти 

1. Настоящий порядок разработан в целях определения актуальности, значимости предложенных мероприятий для населения, проживающего на территории района; отбора и финансирования заявленных мероприятий, и регулирует процедуру подачи и рассмотрения заявок на проведение мероприятий для населения по месту жительства.
2. Для рассмотрения предложений по реализации мероприятий для населения по месту жительства Совет привлекает специалистов органов (структурных подразделений) мэрии городского округа Тольятти (по согласованию с руководителями).

3. К рассмотрению принимаются заявки некоммерческих организаций, имеющих статус юридического лица, зарегистрированные в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, и осуществляющие свою деятельность на территории городского округа Тольятти не менее одного года. Допускаются к участию в отборе  совместные проекты общественных организаций и муниципальных учреждений. 

4. Совет:

а) организует информирование об условиях и порядке рассмотрения предложений по реализации мероприятий;

б) организует и проводит отбор представленных мероприятий в соответствии с установленными критериями;

в) уведомляет заявителей об отказе от участия в отборе по основаниям, предусмотренным настоящим порядком;

г) оформляет протокол об итогах отбора.

5. Предложения по реализации мероприятий для населения по месту жительства  принимаются по следующим направлениям:

а) культурно-массовая работа с населением;

б) патриотическое воспитание молодежи;

в) организация досуга населения;

г) содействие благоустройству и озеленению территории района;

д) социальная поддержка населения.

6. При оценке предложений  Совет руководствуется следующими критериями:

а) социальная и общественная значимость решаемых задач;

б) актуальность мероприятия;

в) направленность содержания мероприятия на работу с населением по месту жительства, соответствие установленным требованиям;

г) реалистичность и достижимость целей мероприятия;

д) запрашиваемые объемы финансовых средств; 

е) влияние запланированного мероприятия  на различные группы городского сообщества по сравнению с ожидаемыми результатами альтернативных мероприятий;

ж) реалистичность и обоснованность затрат по мероприятию;

з) наличие у заявителя подготовленных кадров;

и) наличие ресурсных возможностей для осуществления запланированного мероприятия.

7. Для рассмотрения предложений организации представляют секретарю Совета заявку, включающую в себя:

а) титульный лист (сведения о заявителе) (Приложение №1 к настоящему Порядку);

б) описание деятельности организации;

в) описание  проблемы, на решение которой направлено мероприятие;

г) цели и задачи планируемого мероприятия;

д) рабочий план реализации мероприятия;

е) результаты мероприятия
ж) критерии по оценки результатов мероприятия;

з) бюджет (смета) мероприятия (Приложение №2 к настоящему Порядку);

и) пояснения к бюджету мероприятия.

Заявка должна быть представлена в двух экземплярах на листах формата А4 и в электронном виде (дискета).

8. Совет имеет право запрашивать от заявителей дополнительные документы и материалы, необходимые для полной и объективной оценки запланированного мероприятия.

9. Средства, выделяемые из бюджета городского округа на реализацию мероприятий   не могут быть использованы на следующие расходы:

· на финансирование текущей деятельности организации, учреждения;

· на оплату труда сотрудников организации, учреждения, не привлеченных к реализации мероприятия;

· на ремонт помещений;

· на проведение презентаций;

· на оплату аренды помещения и коммунальных услуг;

· на оплату услуг мобильной связи;

· на покупку офисной мебели;

· на оплату за проживание, командировочных расходов, проезд членов организации, работников учреждений.

10. Организация имеет право отозвать свою заявку. В этом случае о своем решении она должна письменно уведомить Совет.
11. По итогам обсуждения заявки на проведение мероприятия  Совет принимает одно из следующих решений:

· поддержать с финансированием в соответствии с запрашиваемой суммой;

· поддержать с изменением объема финансирования;

· доработать представленную заявку и представить на заседание комиссии;

· отклонить.

12. Решение оформляется соответствующим протоколом, который подписывается председателем Совета и доводится до сведения организаций, заявки которых приняли участие в отборе. 

13. По окончании сроков реализации мероприятия организация представляет в Совет содержательный отчет о достижении планируемого результата, сложностях, возникших в ходе работы, а также финансовый отчет о расходовании средств, полученных из средств бюджета городского округа.

Приложение №1
к Порядку рассмотрения предложений 

по реализации  мероприятий  для населения по месту жительства 

за счет средств бюджета городского округа Тольятти 

Титульный лист

1. Название мероприятия
2. Направление деятельности по мероприятию (указать только главную позицию)

3. Название организации, организационно-правовая форма

4. Дата основания (стаж работы организации):

5. Регистрация (перерегистрация организации):

6. Адрес юридический, фактический, тел./факс, e-mail

7.  Руководитель  организации  (ФИО,  должность, адрес,  рабочий  и домашний телефон)

8. Бухгалтер или ответственный за подготовку отчетности (Ф.И.О., телефон)

9. Краткое описание мероприятия
10. Продолжительность реализации (дата начала и окончания реализации мероприятия)

11. Общий бюджет мероприятия с расшифровкой источников финансирования

12. Запрашиваемая сумма

13. Банковские реквизиты организации

14. ИНН организации

15. Подпись руководителя организации (Ф.И.О. полностью)

М.П.

Приложение №2
к Порядку рассмотрения предложений 

по реализации  мероприятий  для населения по месту жительства 

за счет средств бюджета городского округа Тольятти 

Бюджет (смета) мероприятия _____________________________________________________________________________

(название мероприятия)

	№ п/п
	Наименование статьи расходов
	Всего по мероприятию

(руб.)
	Внебюджетные средства, в т.ч.


	Запрашиваемые средства
(бюджет городского округа Тольятти) 
 (руб.)

	
	
	
	Собственные средства (руб.)
	Привлеченные средства (руб.)
	

	
	
	
	
	
	


Руководитель 




          _____________________

________                    ___________________





                                                                                            подпись



                                                                                      Ф.И. О.

М.П.

