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Мэрия городского округа Тольятти
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От 29.04.2013 г. № 1379-п-/1
О повышении 

окладов (должностных окладов) отдельных категорий 

работников муниципальных учреждений, находящихся 

в ведомственном подчинении департамента культуры 

мэрии городского округа Тольятти

В соответствии с решением Думы городского округа Тольятти от  20.03.2013 г. № 1150 «О внесении изменений в решение Думы городского округа Тольятти от 14.11.2012 г. № 1032 "О бюджете городского округа Тольятти на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов"», в целях усиления социальной защищенности отдельных категорий работников муниципальных учреждений, находящихся в ведомственном подчинении департамента культуры мэрии городского округа Тольятти, в соответствии с Уставом городского округа Тольятти, мэрия городского округа Тольятти ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Повысить размер окладов (должностных окладов) работников муниципальных бюджетных учреждений, находящихся в ведомственном подчинении департамента культуры мэрии городского округа Тольятти:

1.1. По должностям педагогических работников муниципальных бюджетных образовательных учреждений дополнительного образования детей согласно Приложению № 1 к настоящему постановлению.

1.2. По должностям профессорско-преподавательского состава и педагогических работников муниципальных бюджетных образовательных учреждений высшего профессионального образования согласно Приложению № 2 к настоящему постановлению.

1.3. По должностям работников культуры и искусства всех муниципальных бюджетных учреждений, находящихся в ведомственном подчинении департамента культуры мэрии городского округа Тольятти, согласно Приложению № 3 к настоящему постановлению.

1.4. По группам профессий рабочих муниципальных бюджетных учреждений культуры и искусства согласно Приложению № 4 к настоящему постановлению. 

1.5. По общеотраслевым должностям руководителей, специалистов и служащих муниципальных бюджетных учреждений культуры и искусства согласно Приложению № 5 к настоящему постановлению.

1.6. По должностям работников сферы научных исследований и разработок муниципальных бюджетных учреждений культуры и искусства согласно Приложению № 6 к настоящему постановления.

2. Повысить в 1,5 раза размер должностных окладов руководителей муниципальных бюджетных учреждений культуры и искусства, находящихся в ведомственном подчинении департамента культуры мэрии городского округа Тольятти.

3. Увеличить затраты на оплату труда (включая начисления на оплату труда) работников следующих муниципальных автономных учреждений, находящихся в ведомственном подчинении департамента культуры мэрии городского округа Тольятти:

- МАУ ДКИТ 


– на 8593 тыс.руб.

- МАУ ТЮЗ «Дилижанс» 
-  на 3367 тыс.руб.

- МАУ КДК «Тольятти» 
– на 1620 тыс.руб.

- МАУ КДЦ «Буревестник» 
-  на 1918 тыс.руб.

4. Руководителям муниципальных автономных учреждений, находящихся в ведомственном подчинении департамента культуры мэрии городского округа Тольятти, увеличить оклады (должностные оклады) работников (за исключением руководителя) в пределах выделенных бюджетных ассигнований.

 5. Департаменту финансов мэрии (Гильгулин Г.В.) предусмотреть в бюджете городского округа Тольятти на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов бюджетные ассигнования, необходимые для реализации настоящего постановления.
6. Управлению по оргработе и связям с общественностью мэрии городского округа Тольятти (Алексеев А.А.) опубликовать настоящее постановление в газете «Городские ведомости».

7. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования (за исключением пункта 2), и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2013 г.

8. Пункт 2 настоящего постановления вступает в силу с 01.07.2013 г.

9. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя мэра по социальным вопросам Ширнину Е.В.

Мэр        








          С.И.Андреев

Приложение № 1 

к постановлению мэрии

городского округа Тольятти

от 29.04.2013 г. № 1379-п/1
Размеры повышения окладов (должностных окладов) педагогических работников муниципальных бюджетных образовательных учреждений дополнительного образования детей, находящихся в ведомственном подчинении департамента культуры мэрии городского округа Тольятти

	Наименование профессиональной квалификационной группы (ПКГ)  должностей работников
	Квалификационные уровни
	Размер повышения окладов (должностных окладов), раз, квалификационные категории 

	
	
	Без категории
	2 категория


	1 категория
	высшая категория

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	ПКГ должностей педагогических работников
	2
	1,288
	1,349
	1,345
	1,442

	
	3
	1,381
	1,446
	1,443
	1,541

	
	4
	1,474
	1,544
	1,540
	1,638


_____________________

Приложение № 2 

к постановлению мэрии

городского округа Тольятти

от 29.04.2013 г. № 1379-п/1
Размеры повышения окладов (должностных окладов) профессорско-преподавательского состава муниципальных бюджетных образовательных учреждений высшего профессионального образования, находящихся в ведомственном подчинении департамента культуры мэрии городского округа Тольятти

	Наименование профессиональных квалификационных групп (ПКГ)  должностей работников


	Квалификационные уровни
	Размер повышения окладов (должностных окладов), раз

	1
	2
	3

	ПКГ должностей профессорско-преподавательского состава и руководителей структурных подразделений
	1 (ассистент)
	1,15

	
	1  (преподаватель)
	1,155

	
	2 (старший преподаватель)
	1,138

	
	3 (доцент)
	1,138

	
	4 (профессор)
	1,132

	
	5 (заведующий кафедрой)
	1,104

	
	6 (декан факультета)
	1,137


Размер повышения окладов (должностных окладов) педагогических работников муниципальных бюджетных образовательных учреждений высшего профессионального образования, находящихся в ведомственном подчинении департамента культуры мэрии городского округа Тольятти
	Наименование профессиональных квалификационных групп (ПКГ)  должностей работников


	Квалификационные уровни
	Размер повышения окладов (должностных окладов), раз

	1
	2
	3

	ПКГ должностей педагогических работников
	2 (концертмейстер)
	1,15

	
	3 (Методист)
	1,228


___________________

Приложение № 4 

к постановлению мэрии

городского округа Тольятти

от 29.04.2013 г. № 1379-п/1
Размеры повышения окладов (должностных окладов) по группам профессий рабочих муниципальных бюджетных учреждений культуры и искусства, находящихся в ведомственном подчинении департамента культуры мэрии городского округа Тольятти

	Группы профессий рабочих
	Размер повышения окладов (должностных окладов), раз

	1
	2

	1, 2, 3 квалификационные разряды в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	1,167

	Профессии рабочих, отнесенные к первому квалификационному уровню, при выполнении работ по профессии с производным наименованием «старший»
	1,2

	4, 5 квалификационные разряды в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	1,25

	6, 7 квалификационные разряды в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	1,3

	8 квалификационный разряд в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	1,3


_________________

Приложение № 5 

к постановлению мэрии

городского округа Тольятти

от 29.04.2013 г. № 1379-п/1
Размеры повышения окладов (должностных окладов) по общеотраслевым должностям руководителей специалистов и служащих муниципальных бюджетных учреждений культуры и искусства, находящихся в ведомственном подчинении департамента культуры мэрии городского округа Тольятти

	Наименование профессиональной квалификационной группы (ПКГ)  должностей работников
	Квалификационные уровни
	Размер повышения окладов (должностных окладов), раз, квалификационные категории

	
	
	без категории
	3 категория
	2 категория
	1категория

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	ПКГ Общеотраслевые должности служащих первого уровня
	1
	1,25
	Х
	Х
	Х

	
	2
	
	Х
	Х
	Х

	ПКГ Общеотраслевые должности служащих второго уровня
	1
	1,5
	1,5
	1,5
	1,5

	
	2
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	

	
	4
	1,5
	Х
	Х
	Х

	
	5
	1,5
	Х
	Х
	Х

	ПКГ Общеотраслевые должности служащих третьего уровня
	1
	1,5
	1,5
	1,6
	1,75

	
	2
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	

	
	5
	1,6
	Х
	Х
	Х

	ПКГ Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня
	1
	1,6
	Х
	Х
	Х

	
	2
	
	Х
	Х
	Х

	
	3
	
	Х
	Х
	Х


_______________

Приложение № 6
к постановлению мэрии

городского округа Тольятти

от 29.04.2013 г. № 1379-п/1
Размеры повышения окладов (должностных окладов) по должностям работников сферы научных исследований и разработок муниципальных бюджетных учреждений культуры и искусства, находящихся в ведомственном подчинении департамента культуры мэрии городского округа Тольятти

	Наименование профессиональной квалификационной группы (ПКГ)  должностей работников
	Квалификационные уровни
	Размер повышения окладов (должностных окладов), раз

	1
	2
	3

	ПКГ должностей научных работников и руководителей структурных подразделений
	1   (младший научный сотрудник музея)
	1,7

	
	1 (научный сотрудник музея)
	1,8

	
	2
	1,9

	
	4
	2


____________________

Приложение № 3 

к постановлению мэрии

городского округа Тольятти

от 29.04.2013 г. № 1379-п/1
Размеры повышения окладов (должностных окладов) по должностям работников культуры и искусства муниципальных бюджетных учреждений, находящихся в ведомственном подчинении департамента культуры мэрии городского округа Тольятти

	Наименование профессиональной квалификационной группы (ПКГ)  должностей работников
	Квалификационные уровни
	Наличие внутридолжностного категорирования
	Размер повышения окладов (должностных окладов), раз, квалификационные категории

	
	
	
	без категории 
	2 категория
	1 категория
	высшая категория/ведущий
	ведущий мастер сцены



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	ПКГ Должности технических исполнителей и артистов вспомогательного состава
	1
	без внутридолжностного категорирования
	1,25
	Х
	Х
	Х
	Х

	
	2
	
	
	Х
	Х
	Х
	Х

	ПКГ Должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена
	1
	без внутридолжностного категорирования
	1,5
	Х
	Х
	Х
	Х

	
	2
	с внутридолжностным категорированием
	1,65
	1,7
	1,8
	Х
	Х

	
	
	без внутридолжностного категорирования
	1,8
	Х
	Х
	Х
	Х

	ПКГ Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена
	1
	с внутридолжностным категорированием
	1,7
	1,8
	1,9
	2
	Х

	
	2
	с внутридолжностным категорированием
	1,7
	1,8
	1,9
	Х
	Х

	
	
	без внутридолжностного категорирования
	1,9
	Х
	Х
	Х
	Х

	
	3
	с внутридолжностным категорированием
	1,7
	1,8
	1,9
	2
	2,2

	
	
	без внутридолжностного категорирования
	1,9
	Х
	Х
	Х
	Х

	
	4
	с внутридолжностным категорированием
	Х
	1,8
	1,9
	2
	2,2

	
	5
	с внутридолжностным категорированием
	Х
	1,8
	1,9
	Х
	Х

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	ПКГ Должности руководящего состава учреждений культуры и искусства и кинематографии
	1
	с внутридолжностным категорированием
	Х
	1,8
	1,85
	Х
	Х

	
	
	без внутридолжностного категорирования
	1,85
	Х
	Х
	Х
	Х

	
	2
	без внутридолжностного категорирования
	1,9
	Х
	Х
	Х
	Х

	
	3
	с внутридолжностным категорированием
	Х
	1,8
	1,85
	Х
	Х

	
	
	без внутридолжностного категорирования
	1,85
	Х
	Х
	Х
	Х

	
	4
	с внутридолжностным категорированием
	Х
	Х
	1,85
	1,9
	Х

	
	
	без внутридолжностного категорирования
	2
	Х
	Х
	Х
	Х


_________________________
 









































