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мэрия городского округа Тольятти
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От 14.06.2011 г. № 1843-п/1
О внесении изменений

в постановление мэрии городского округа Тольятти

от 14.10.2010 г. № 2884-п/1 «Об утверждении Положения
об оплате труда работников муниципальных учреждений,
подведомственных управлению по оргработе
и связям с общественностью мэрии городского округа Тольятти»

В целях совершенствования системы оплаты труда работников муниципальных учреждений, подведомственных управлению по оргработе и связям с общественностью мэрии, в соответствии с постановлением мэрии городского округа Тольятти от 03.03.2011 г. № 575-п/1 «Об изменении наименования муниципального учреждения «Радио Тольятти» и внесении изменений в его устав», Уставом городского округа Тольятти, мэрия городского округа Тольятти ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление мэрии городского округа Тольятти
от 14.10.2010 г. № 2884-п/1 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных управлению по оргработе и связям с общественностью мэрии городского округа Тольятти» следующие изменения: 

1.1. В наименовании постановления, преамбуле и в пункте 1 постановления слова «работников муниципальных учреждений» заменить словами «работников муниципальных бюджетных учреждений».

1.2. В пункте 2 постановления слова «Руководителям муниципальных учреждений» заменить словами «Руководителям муниципальных бюджетных учреждений».

2. Внести в Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных управлению по оргработе и связям с общественностью мэрии городского округа Тольятти, утвержденное постановлением мэрии городского округа Тольятти от 14.10.2010 г.
№ 2884-п/1 (далее - Положение), следующие изменения:

2.1. В наименовании и пункте 1.1 Положения слова «работников муниципальных учреждений» заменить словами «работников муниципальных бюджетных учреждений».

2.2. В пункте 1.4 Положения слова «предпринимательской и» исключить.

2.3. В пункте 2.1 Положения слова «отнесенными к соответствующим профессиональным квалификационным группам (далее — ПКГ)» исключить.

2.4. В пункте 4.8 Положения слова «предпринимательской и» исключить.

2.5. П. 4.9 Положения изложить в новой редакции:

«4.9. Работникам учреждения устанавливается доплата за оказание учреждением платных услуг. 

Выплаты за оказание учреждением платных услуг осуществляются из дохода, полученного учреждением от оказания платных услуг и иной приносящей доход деятельности, в размере до 10% должностного оклада (оклада).  

Работникам рекламной службы учреждения устанавливается ежемесячная доплата по итогам работы учреждения от иной приносящей доход деятельности в процентах от дохода по указанной деятельности.

Условия и порядок осуществления данных выплат устанавливаются локальным правовым актом учреждения.».

2.6. Дополнить Положение пунктом 4.9.1 следующего содержания:

«4.9.1. Коллективу журналистов учреждения устанавливается стимулирующая выплата в виде авторского гонорара за создаваемые авторские произведения.

Выплаты авторского гонорара осуществляются из дохода, полученного учреждением от иной приносящей доход деятельности.

Условия и порядок осуществления данных выплат устанавливаются локальными правовыми актами учреждения.».

2.7. Пункт 4.10 Положения изложить в следующей редакции:

«4.10. На выплаты стимулирующего характера также могут быть направлены дополнительные средства от оказания платных услуг, поступающие от приносящей доход деятельности. Порядок и условия распределения средств от приносящей доход деятельности, направленных на выплаты стимулирующего характера, устанавливаются в соответствии с коллективными договорами, локальными нормативными актами учреждений.».

2.8. Пункт 4.11 Положения изложить в следующей редакции:

«4.11. Во всех случаях, предусмотренных настоящим разделом, за исключением абзаца 3 пункта 4.9 и пункта 4.9.1, стимулирующие выплаты работникам муниципальных учреждений устанавливаются в процентах к должностному окладу (окладу) без учета других надбавок и доплат.».

2.9. В пункте 5.4 Положения после слов «День радио» добавить слова
«, День российской печати».

2.10. Абзац 2 пункта 6.9 изложить в следующей редакции: 

«Перечень целевых показателей деятельности учреждения, их плановые значения утверждаются распоряжением руководителя аппарата мэрии.».

2.11. Из пункта 6.14 Положения слова «предпринимательской и» исключить.

2.12. Приложение № 1 к Положению изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

3. Руководителям муниципальных бюджетных учреждений, подведомственных управлению по оргработе и связям с общественностью мэрии:

3.1. Привести положения об оплате труда работников, действующие в учреждении, в соответствие с утвержденным Положением с учетом мнения представительного органа работников.

3.2. Провести кадровые мероприятия, связанные с изменением существенных условий трудовых договоров с работниками в соответствии с трудовым законодательством РФ.

3.3. До приведения положений об оплате труда работников, действующих в учреждениях, в соответствие с Положением, утвержденным настоящим постановлением мэрии, необходимо при осуществлении оплаты труда работников руководствоваться действующими в учреждениях локальными нормативными актами, принятыми до его вступления в действие.

4. Управлению по оргработе и связям с общественностью мэрии (Абрамов С.А.) опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.

5. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя аппарата мэрии Шевелёва Д.В.

Мэр                                                                                                        А.Н.Пушков
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Раздел I
Рекомендуемые должностные оклады 

руководителя, заместителя руководителя, главного бухгалтера учреждения

	Наименование должности
	Размеры должностных окладов, рублей в месяц

	
	Высшая квалификационная категория

	Директор
	17091,71



	Заместитель директора по коммерческим вопросам


	15227,23

	Главный бухгалтер
	15227,23




Раздел II

Рекомендуемые минимальные должностные оклады работников учреждения

	№ п/п
	Наименование должности
	Размер оклада (должностного оклада)

	1
	2
	3

	1
	Редактор газеты
	15227,23

	2
	Редактор радиовещания
	15227,23

	3
	Выпускающий (редактор по выпуску)
	13210

	4
	Системный администратор
	13210

	5
	Ведущий дизайнер
	13210

	6
	Ведущий корреспондент
	13210

	7
	Звукооформитель радиовещания
	13210

	8
	Корреспондент
	11660

	9
	Фотокорреспондент
	11660

	10
	Дизайнер
	11660

	11
	Менеджер по персоналу
	11660

	12
	Бухгалтер-кассир
	10880

	13
	Корректор
	9330

	14
	Водитель
	9330

	15
	Ведущий менеджер по рекламе
	5390

	16
	Менеджер по рекламе
	4510


