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О внесении
 изменений в постановление мэрии городского
 округа Тольятти от 24.02.2016 № 525-п/1 
«Об утверждении Положения об оплате труда 
руководителей муниципальных бюджетных
 образовательных учреждений городского округа Тольятти,
 а также муниципальных бюджетных учреждений отдыха и оздоровления городского округа Тольятти, находящихся в ведомственном
подчинении департамента образования администрации 

городского округа Тольятти»
В целях приведения нормативного правового акта администрации городского округа Тольятти в соответствие с 135 статьей Трудового кодекса Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ, постановлением Правительства Самарской области от 11.12.2025 № 776 «Об установлении ежемесячной региональной выплаты работникам бюджетной сферы Самарской области», руководствуясь Уставом городского округа Тольятти, администрация городского округа Тольятти

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в Положение об оплате труда руководителей  муниципальных бюджетных образовательных учреждений городского округа Тольятти, а также муниципальных бюджетных учреждений отдыха и оздоровления городского округа Тольятти, находящихся в ведомственном подчинении департамента образования администрации городского округа Тольятти, утвержденное постановлением мэрии городского округа Тольятти от 24.02.2016 № 525-п/1, (далее – Положение), (газета «Городские ведомости», 2016, 26 февраля, 30 декабря; 2018,  8 мая, 27 июля; 2019, 12 июля; 2020, 28 февраля; 2021, 6 апреля; 2022, 15 февраля; 2023, 1 августа; 2024, 30 июля, 18 октября), следующие изменения:
1.1. Пункт 5.1 Положения дополнить подпунктом 5.1.7 следующего содержания:
«5.1.7. ежемесячная региональная выплата для руководителей МБУ школы и МБУ детские сады.».
1.2. Пункт 5.2 Положения изложить в следующей редакции:

«5.2. Финансовое обеспечение выплат стимулирующего характера осуществляется за счет средств, утвержденных в бюджете городского округа Тольятти на соответствующие цели, в том числе за счет средств областного бюджета, поступающих в бюджет городского округа Тольятти в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, и средств, полученных от приносящей доход деятельности (далее – фонд выплат стимулирующего характера).

1.3. Пункт 5.8 действующего постановления дополнить абзацем пятым следующего содержания:

«Установление премии за интенсивность и высокие результаты деятельности по итогам работы за квартал в размере ниже установленного абзацем вторым пункта 5.7 Положения, при применении к руководителю дисциплинарного взыскания за совершение дисциплинарного проступка, осуществляется только за тот период, в котором руководителю было применено соответствующее дисциплинарное взыскание. Размер снижения премии за интенсивность и высокие результаты деятельности по итогам работы за квартал не должен приводить к уменьшению размера заработной платы руководителя более чем на 20 процентов.». 

1.4. Дополнить Раздел V Положения пунктом 5.17 следующего содержания:

«5.17. Ежемесячная региональная выплата устанавливается руководителям МБУ школы и МБУ детские сады, размер которой определяется Правительством Самарской области на соответствующий календарный год.».

1.5. В пункте 5.14 Положения слова «через систему suprema63.ru.» заменить словами «в рамках государственных контрактов».

1.6. Приложение № 4 к Положению изложить в редакции согласно Приложению № 1 к настоящему Постановлению.

1.7. Приложение № 5 к Положению изложить в редакции согласно Приложению № 2  к настоящему Постановлению.

1.8. Приложение № 6 к Положению изложить в редакции согласно Приложению № 3 к настоящему Постановлению.

1.9. Приложении № 7 к Положению изложить в редакции согласно Приложению № 4  к настоящему Постановлению.

1.10. Приложение № 11 к Положению дополнить пунктом 8 в редакции согласно Приложению № 5 к настоящему Постановлению.

2. Департаменту образования администрации городского округа Тольятти (Матвеевой Ю.М.) организовать контроль за внесением  изменений в трудовые договоры руководителей муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений и муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждений городского округа Тольятти, находящимися в ведомственном подчинении департамента образования администрации городского округа Тольятти, в части дополнения стимулирующих выплат руководителей ежемесячной региональной выплатой.
      
  3. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опубликования, за исключением пунктов 1.1, 1.2, 1.4, 2 настоящего Постановления, которые вступают в силу после дня его официального опубликования и распространяются на правоотношения, возникшие с 01.01.2026 года.
4.  Организационному управлению администрации городского округа Тольятти опубликовать настоящее постановление в газете «Городские ведомости». 

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить                     на заместителя главы городского округа по социальным вопросам.
Глава городского округа 




                       И.Г. Сухих

