ПРОЕКТ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ТОЛЬЯТТИ 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
____________№____________
г. Тольятти, Самарской области
    
«Об утверждении Порядка предоставления ежемесячной денежной компенсации за наем (поднаем) жилого помещения муниципальным служащим администрации городского округа Тольятти»

В целях реализации права администрации городского округа Тольятти на предоставление дополнительных гарантий муниципальным служащим администрации городского округа Тольятти в соответствии с частью 3 статьи 23 Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», частью 3.2 статьи 10 Закона Самарской области от 09.10.2007 № 96-ГД «О муниципальной службе в Самарской области», Федеральным законом от 20.03.2025 N 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», руководствуясь Уставом городского округа Тольятти, администрация городского округа Тольятти ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Порядок предоставления ежемесячной денежной компенсации за наем (поднаем) жилого помещения муниципальным служащим администрации городского округа Тольятти (далее – Порядок) согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Организационному управлению администрации городского округа Тольятти опубликовать настоящее постановление в газете «Городские ведомости».
3. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава городского округа                                                                        И.Г. Сухих

                Утверждено
постановлением
администрации городского 
округа Тольятти
от ____________ №_______

                                                      
	ПОРЯДОК 
предоставления ежемесячной денежной компенсации за наем (поднаем) жилого помещения муниципальным служащим администрации городского округа Тольятти

I. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок определяет механизм предоставления ежемесячной денежной компенсации за наем (поднаем) жилого помещения муниципальным служащим администрации городского округа Тольятти (далее – ежемесячная денежная компенсация) (далее – Порядок).
1.2. Право на выплату ежемесячной денежной компенсации имеют муниципальные служащие администрации городского округа Тольятти (далее – муниципальные служащие, заявитель), соответствующие в совокупности следующим условиям: 
· муниципальный служащий не имеет регистрации по месту жительства на территории Самарской области; 
· муниципальный служащий, супруг/супруга, ребенок (дети) муниципального служащего не имеют в собственности жилого помещения, находящегося на территории Самарской области.

II. Размер ежемесячной денежной выплаты
2.1. Выплата ежемесячной денежной компенсации устанавливается в размере не более 30 000 (тридцати тысяч) рублей в месяц.
При определении размера ежемесячной денежной компенсации не учитывается стоимость содержания помещения, коммунальных услуг, потребление электроэнергии, вывоз твердых коммунальных отходов.
2.2. В случае если  стоимость найма, указанная в предоставленном заявителем договоре найма (поднайма) из расчета в месяц, меньше ежемесячной денежной компенсации, утвержденной в пункте 2.1. настоящего Порядка, ежемесячная денежная компенсация выплачивается в размере фактически понесенных расходов.

III. Порядок назначения и выплаты ежемесячной денежной компенсации
3.1. Прием заявления и документов, необходимых для назначения ежемесячной денежной компенсации, выдача заявителю уведомления об отказе в предоставлении ежемесячной денежной компенсации, осуществляется Управлением муниципальной службы и кадровой политики администрации городского округа Тольятти (далее – УМСиКП).
3.2. Выплата ежемесячной денежной компенсации осуществляется за счет  средств бюджета городского округа Тольятти в пределах объемов бюджетных ассигнований, предусмотренных на данные цели на соответствующий финансовый год.
3.3. Для назначения ежемесячной денежной компенсации, заявитель лично обращается в УМСиКП с заявлением по форме согласно Приложению №1 к настоящему Порядку.
3.4. Муниципальный служащий вместе с заявлением предоставляет следующие документы:
 1) документ, удостоверяющий личность заявителя;
 2) действующий договор найма (поднайма) жилого помещения между заявителем и собственником жилого помещения или уполномоченным им лицом (наймодателем) предоставляемого в аренду жилого помещения;
3) документ, подтверждающий право собственника жилого помещения на жилое помещение, предоставляемое по договору найма либо документ, подтверждающий право наймодателя на передачу в наем (поднаем) жилого помещения;
4) сведения из ЕГРН об отсутствии у муниципального служащего, его супруги, несовершеннолетних детей в собственности жилого помещения на территории Самарской области, выданные не ранее, чем за 10 дней до даты подачи заявления о предоставлении ежемесячной денежной компенсации.
 5) информацию о лицевом счете заявителя с указанием реквизитов кредитной организации. 
3.5. Документы, указанные в пункте 3.4. настоящего Порядка, могут быть представлены заявителем, как в подлинниках, так и в копиях, заверенных в установленном порядке.
Представленные документы не должны содержать подчисток, приписок, зачеркнутых слов и иных неоговоренных исправлений.
Заявитель несет ответственность за достоверность представленных сведений.
В случае изменения сведений, указанных в пункте 3.4 настоящего Порядка, заявитель обязан не позднее двух рабочих дней уведомить в письменной форме представителя нанимателя (работодателя).
3.6. УМСиКП в срок не более 10 календарных дней со дня получения заявления указанного в пункте 3.4 настоящего порядка, рассматривает представленные заявителем документы и подготавливает проект постановления (распоряжения заместителя главы) администрации городского округа Тольятти в соответствии с Регламентом делопроизводства и документооборота в администрации городского округа Тольятти либо направляет заявителю уведомление об отказе в предоставлении ежемесячной денежной компенсации по форме согласно Приложению № 2 к настоящему Порядку.
Решение о предоставлении ежемесячной денежной компенсации принимает глава городского округа Тольятти или иное уполномоченное им лицо в форме постановления  администрации (распоряжения заместителя главы городского округа) городского округа Тольятти, в срок не позднее 30 календарных дней со дня регистрации заявления в УМСиКП. 
3.7. Основанием для выплаты денежной компенсации является  постановление  администрации (распоряжение заместителя главы городского округа) городского округа Тольятти, указанное  в пункте 3.6 настоящего Порядка. 
3.8. Перечисление ежемесячной денежной компенсации осуществляется  бухгалтерией  (управление) администрации городского округа Тольятти (далее-Бухгалтерия)  на лицевой счет заявителя в срок не позднее 10 числе месяца, следующего за отчетным. 
Компенсация за месяц, в котором издано постановление администрации (распоряжение заместителя главы городского округа) городского округа Тольятти, заключен или расторгнут трудовой договор с муниципальным служащим, осуществляется пропорционально времени, фактически отработанному  им в отчетном  месяце.
Для возмещения средств заявитель ежемесячно предоставляет в  Бухгалтерию документы, подтверждающие оплату найма (поднайма) жилого помещения за каждый месяц, не ранее окончания отчетного месяца. 
3.8. Основаниями для отказа в предоставлении денежной компенсации являются:
1) несоответствие заявителя требованиям, указанным в пункте 1.2. настоящего Порядка;
2) представление заявителем неполного пакета документов, указанных в пункте 3.4. настоящего Порядка;
3) несоответствие представленных документов по форме и (или) содержанию требованиям действующего законодательства;
4) отсутствие бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете городского округа Тольятти на соответствующие цели в текущем финансовом году;
5) наличие в собственности у муниципального служащего, его супруги, несовершеннолетних детей жилого помещения на территории Самарской области.
В случае отказа в предоставлении ежемесячной денежной компенсации, УМСиКП готовит уведомление об отказе по форме согласно Приложению №2 к настоящему Порядку.
В случае устранения обстоятельств, послуживших основанием для отказа, заявитель имеет право обратиться вновь с предоставлением заявления и пакета документов.
3.9. Основаниями для прекращения  предоставления ежемесячной денежной компенсации   является:
1) приобретение муниципальным служащим или его супругой (супругом), несовершеннолетними детьми жилого помещения в собственность на территории Самарской области, приобретение регистрации по месту жительства на территории Самарской области;
2) расторжение (окончание) договора найма (поднайма) жилого помещения с муниципальным служащим;
3) расторжение трудового договора с муниципальным служащим.
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                   Приложение №1
к Порядку предоставления ежемесячной денежной компенсации за наем (поднаем) жилого помещения муниципальным служащим администрации городского округа Тольятти
                                   
Главе городского округа Тольятти
_____________________
                                   от _____________________________________
                                       (ФИО, должность заявителя)
                                   _______________________________________,
                                      Зарегистрированного (ой) по адресу:
                                 _____________________________
                                   ________________________________________
                                   телефон: _______________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ
Прошу предоставить ежемесячную денежную компенсацию за наем (поднаем) жилого помещения, расположенного по адресу: _______________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
«__» _____________ 20___г          Подпись _______________________________
  	К заявлению прилагаются следующие документы:
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________

Я, согласен (на) на предоставление необходимых сведений, содержащихся в настоящем заявлении и в представленных мною документах, проверку персональных данных и получение информации через соответствующие организации, действия (операции) с персональными данными, систематизацию, хранение, уточнение, использование, распространение, обезличивание, блокирование, уничтожение персональных данных согласно Федеральному закону от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных».

«__»_____________ 20___ г.              Подпись ___________________________
    
                                                                                        Приложение № 2
к Порядку предоставления ежемесячной денежной компенсации за наем (поднаем) жилого помещения муниципальным служащим администрации городского округа Тольятти

Бланк Управления муниципальной службы и кадровой политики 
администрации городского округа Тольятти
_____________________________
                                             _____________________________
_____________________________,
                                                        (Ф.И.О., должность)
                                             проживающему(ей) по адресу: ______
                                             ______________________________

Рассмотрев Ваше заявление от _______ № _____, сообщаем, что Вам отказано в предоставлении денежной компенсации за наем (поднаем) жилого помещения _____________________________________________________________________
(указывается причина отказа)

    

Руководитель   _____________           ________________________________________
                                     (подпись)                                                            (Ф.И.О.)
















ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
        к проекту постановления администрации городского округа Тольятти
«Об утверждении Порядка предоставления ежемесячной денежной компенсации за наем (поднаем) жилого помещения муниципальным служащим администрации городского округа Тольятти»

Настоящий проект постановления администрации городского округа Тольятти  (далее – Проект) разработан в соответствии  с частью 3 статьи 23 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», частью 3.2 статьи 10 Закона Самарской области от 09.10.2007 № 96-ГД «О муниципальной службе в Самарской области», Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти»  в целях  предоставления  муниципальным служащим администрации городского округа Тольятти дополнительной гарантии по возмещению расходов за наем (поднаем) жилого помещения. 
Право на предоставление ежемесячной денежной компенсации за наем (поднаем) жилого помещения имеют муниципальные служащие администрации городского округа Тольятти, соответствующие следующим условиям: 
- отсутствие регистрации по месту жительства на территории Самарской области;
- отсутствие в собственности муниципального служащего, супруга/супруги, ребенка (детей) жилого помещения на территории Самарской области.
В настоящее время количество муниципальных служащих администрации городского округа Тольятти,  претендующих на выплату ежемесячной денежной компенсации за наем (поднаем) жилого помещения,  составляет 5 человек.
Размер ежемесячной денежной компенсации  за наем (поднаем) жилого помещения муниципальным служащим администрации городского округа Тольятти составляет  30 тыс. руб. 
При определении размера ежемесячной денежной компенсации не учитывается стоимость коммунальных услуг, потребление электроэнергии, вывоз твердых коммунальных отходов.
Принятие настоящего Проекта потребует выделения дополнительных средств из бюджета городского округа Тольятти.
Проект не затрагивает вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности, в связи с чем, в соответствии с п. 7 Порядка проведения оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов городского округа Тольятти, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности, и экспертизы муниципальных нормативных правовых актов городского округа Тольятти, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности, об определении уполномоченного органа на проведение оценки регулирующего воздействия и экспертизы, утвержденного решением Думы городского округа Тольятти от 04.03.2020 № 514, проведения экспертизы и оценки регулирующего воздействия не требует.

Руководитель управление муниципальной службы и кадровой политики 
_______________________________________ (О.В. Миневалиева) «___».08.2025 г.
Регистрационный 
номер проекта: 




ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ОБОСНОВАНИЕ 
       к проекту постановления администрации городского округа Тольятти
«Об утверждении Порядка предоставления ежемесячной денежной компенсации за наем (поднаем) жилого помещения муниципальным служащим администрации городского округа Тольятти»
 
[bookmark: _GoBack]
Проект постановления администрации городского округа Тольятти «Об утверждении Порядка предоставления ежемесячной  денежной компенсации за наем (поднаем) жилого помещения муниципальным служащим администрации городского округа Тольятти» (далее – Проект) позволит обеспечить возможность предоставления  муниципальным служащим администрации городского округа Тольятти дополнительной гарантии по возмещению расходов за наем (поднаем) жилого помещения. 
В настоящее время количество муниципальных служащих администрации городского округа Тольятти,  претендующих на выплату ежемесячной денежной компенсации за наем (поднаем) жилого помещения,  составляет 5 человек.
 Денежная компенсация за наем (поднаем) жилого помещения муниципальным служащим администрации городского округа Тольятти выплачивается ежемесячно в размере 30 000 руб. 
Таким образом, размер средств бюджета городского округа Тольятти,  необходимых для выплаты ежемесячной денежной компенсации за наем (поднаем) жилого помещения муниципальным служащим администрации городского округа Тольятти составит 150 тыс. руб. в месяц (30 000 руб.*5 чел.).  
В соответствии со ст. 8 Положения о контрольно-счетной палате городского округа Тольятти, утвержденного решением Думы городского округа Тольятти от 22.12.2021 № 1138, направлению на экспертизу в Контрольно-счетную палату городского округа Тольятти данный проект постановления администрации городского округа Тольятти не подлежит.
	

Руководитель управление муниципальной службы и кадровой политики 
_________________________________ (О.В. Миневалиева) «___». 08.2025 г.


