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Пояснительная записка
к проекту постановления администрации городского округа Тольятти


«О внесении изменений в постановление администрации городского округа Тольятти от 25.01.2019 № 156-п/1 «Об утверждении Положения о порядке и условиях оплаты труда руководителей муниципальных автономных учреждений городского округа Тольятти, находящихся в ведомственном подчинении департамента образования администрации 
городского округа Тольятти»

	Проект постановления администрации городского округа Тольятти                  «О внесении изменений в постановление администрации городского округа Тольятти от 25.01.2019 № 156-п/1 «Об утверждении Положения о порядке и условиях оплаты труда руководителей муниципальных автономных учреждений городского округа Тольятти, находящихся в ведомственном подчинении департамента образования администрации городского округа Тольятти» (далее – Проект постановления, Положение об оплате труда) подготовлен в целях совершенствования муниципального правового акта на основании постановления Правительства Самаркой области от 11.12.2025 № 776 «Об установлении ежемесячной региональной выплаты работникам бюджетной сферы в Самарской области», согласно которому с 01.01.2026 устанавливается ежемесячная региональная выплата  работникам муниципальных дошкольных образовательных организаций Самарской области и муниципальных общеобразовательных  организаций в Самарской области, реализующих основные общеобразовательные программы дошкольного образования, начального общего, основного общего, среднего общего образования и общеобразовательные программы  дополнительного образования детей, финансирование оплаты труда которых осуществляется за счет средств областного бюджета . 
Проектом постановления Положение об оплате труда дополнено положениями статьи 135 Трудового кодекса Российской Федерации в части, регулирующей снижение размера премии работнику в связи с применением к нему дисциплинарного взыскания за совершение дисциплинарного проступка в период, в котором к работнику было применено соответствующее дисциплинарное взыскание, а так же, что размер такого снижения премии не может приводить к уменьшению размера месячной заработной платы работника более чем на 20 процентов.	 
Также, в целях исполнения рекомендаций, изложенных в письме министерства финансов Самарской области от 19.09.2025 № МФ-03/1377 о рассмотрении вопроса включения в перечень показателей, используемых при расчете стимулирующих выплат руководителям муниципальных учреждений, показатель просроченной задолженности подведомственных учреждений по налоговым платежам, в показатели результативности работы руководителей оздоровительно-образовательных учреждений, учреждений дополнительного профессионального образования, в показатели эффективности работы руководителей дошкольных учреждений  внесены изменения в части добавления нового показателя «Наличие кредиторской задолженности по налоговым платежам».
В порядок определения размера заработной платы руководителя дошкольного образовательного учреждения добавлен коэффициент надбавки руководителя по Указу Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», Указу Президента Российской Федерации от 01.06.2012 № 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы».
Дополнительно сообщаю, что в муниципальных автономных учреждениях, находящихся в ведомственном подчинении департамента образования, созданы первичные профсоюзные организации, которые входят в состав профсоюзов работников народного образования и науки РФ                        г. Тольятти.  Департаментом образования рассмотрены заключения по проекту, выданные председателями Автозаводской, Центральной, Комсомольской районных организаций профсоюза работников народного образования и науки РФ г. Тольятти. Замечания и предложения по Проекту постановления отсутствуют, заключения приложены к настоящей пояснительной записке.
	

Руководитель
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