Пояснительная записка к  проекту 
Постановления администрации городского округа Тольятти
О внесении изменений в постановление мэрии городского округа Тольятти Самарской области от 30.06.2015  № 2046-п/1 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных казенных учреждений, находящихся в ведомственном подчинении департамента образования администрации городского округа Тольятти»

[bookmark: _GoBack] Настоящий  проект постановления администрации  городского округа Тольятти о  внесении изменений в Положение об оплате труда работников муниципальных казенных учреждений, находящихся в ведомственном подчинении департамента образования администрации городского округа Тольятти распространяется на муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования «Ресурсный центр» городского округа Тольятти (далее - МКОУ ДПО РЦ), подготовлен в  целях совершенствования муниципального правового акта, приведения его в соответствие с постановлением администрации городского округа Тольятти от  30.12.2013  № 4115-п/1 «Об утверждении Положения об оплате труда и ежегодном дополнительном оплачиваемом отпуске за выслугу лет работников, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления городского округа Тольятти, не являющимися муниципальными служащими» (ред. от 21.08.2025 № 1503-п/1) на основании решения Думы городского округа Тольятти от 11.12.2024 № 376                        «О бюджете городского округа Тольятти на 2025 года и плановый период 2026 и 2027 годов» (ред. от 24.09.2025 № 652) предусмотрены дополнительные средства на повышение заработной платы с 01.11.2025 работников МКОУ ДПО РЦ, осуществляющих деятельность по обеспечению отдельных полномочий органов местного самоуправления, организации педагогического, правового,  технического,  финансово-экономического сопровождения деятельности, деятельности по охране труда образовательных учреждений. 
Предусмотрено увеличение размера: ежемесячной надбавки за интенсивность и высокие результаты труда, премии по итогам работы за месяц работникам МКУ ДПО РЦ, осуществляющим деятельность по обеспечению отдельных полномочий органов местного самоуправления, организации педагогического, правового,  технического, финансово-экономического сопровождения деятельности, деятельности по охране труда образовательных учреждений.


И.о. руководителя департамента образования                                      Е.Ф.Ивановская
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