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О внесении
изменений в постановление мэрии городского 
округа Тольятти от 28.09.2012  № 2728-п/1 
«Об утверждении Положения об оплате труда 
работников муниципальных бюджетных учреждений, 
находящихся в ведомственном подчинении
 департамента городского хозяйства администрации
 городского округа Тольятти»
В целях совершенствования системы оплаты труда работников муниципальных бюджетных учреждений, находящихся в ведомственном подчинении департамента городского хозяйства администрации городского округа Тольятти, в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации,  Уставом городского округа Тольятти, администрация городского округа Тольятти ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление мэрии городского округа Тольятти от 28.09.2012 N 2728-п/1 "Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений, находящихся в ведомственном подчинении департамента городского хозяйства администрации городского округа Тольятти" (газета "Городские ведомости", 2012, 6 октября; 2013, 30 апреля; 2014, 5 декабря; 2015, 10 ноября; 2017, 6 июня; 2018, 1 июня, 3 августа; 2020, 28 августа; 2021, 21 сентября;        2023, 23 мая; 2024, 7 мая, 10 декабря; 2025, 31 января, 25 апреля), 06.10.2012 N 109, 30.04.2013 N 32, 05.12.2014 N 166, 10.11.2015 N 82, 06.06.2017 N 39) (далее - Постановление) следующие изменения: в пункте 5 Постановления слова «первого заместителя главы городского округа Тольятти» заменить словами «заместителя главы городского округа по городскому хозяйству».

2. Внести в Положение об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений, находящихся в ведомственном подчинении департамента городского хозяйства администрации городского округа Тольятти, утвержденное Постановлением (далее-Положение), следующие изменения:
2.1 В абзаце третьем пункта 6.7 раздела VI Положения слова «первым заместителем главы городского округа» заменить словами «заместителем главы городского округа по городскому хозяйству».
2.2. Пункт 6.7 раздела VI Положения дополнить абзацем четвертым следующего содержания:

«Установление премии в более низких размерах производится за тот отчетный период, в котором было выявлено нарушение в работе или применено соответствующее дисциплинарное взыскание.

Установление премии в более низких размерах устанавливается с учетом того, что размер такого снижения премии не уменьшает размер месячной заработной платы руководителя Учреждения более чем на 20 процентов.». 

2.3. Приложение № 1 к Положению изложить в редакции согласно Приложению № 1 к настоящему постановлению.
2.4. Приложение № 2 к Положению изложить в редакции согласно Приложению № 2 к настоящему постановлению.
2.5. Приложение № 6 к Положению изложить в редакции согласно Приложению № 3 к настоящему постановлению.
3. Департаменту городского хозяйства администрации городского округа Тольятти довести настоящее постановление до руководителей муниципальных бюджетных учреждений, находящихся в ведомственном подчинении департамента городского хозяйства администрации городского округа Тольятти.

3. Организационному управлению администрации городского округа Тольятти опубликовать настоящее постановление в газете «Городские ведомости».
4. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2026 года.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы городского округа по городскому хозяйству.

Глава гороского округа







       И.Г. Сухих
